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一 般  質  問  通  告  者  一  覧 

   令和２年６月 

順序 氏   名 通   告   内   容 

１ 廻 本 多都子 

１．コロナウイルスの感染拡大防止策は現場ではどうだっ

たか 

（１）医療、介護の現場 

   ①介護現場では 

    （ⅰ）予防策 

（ⅱ）従事者 

   （ⅲ）利用者 

   （ⅳ）在宅サービスと施設サービス 

   （ⅴ）対応 

②医療現場では 

（ⅰ）感染病棟 

（ⅱ）発熱外来 

（ⅲ）一般診療 

（ⅳ）病床数、設備 

（ⅴ）医療従事者 

   ③今後に備えての課題を含む対応策 

   （ⅰ）検査 

（２）子どもたちの教育現場 

  ①保育所 

  ②学校 

  ③学童 

  ④職員体制 

  ⑤現感染対策と今後 

  ⑥虐待と子ども食堂 

   ⑦子育て支援 

 

２ 小 泉 正 幸 

１．諏訪湖サマーナイト花火 

（１）サマーナイトの開催のメリット等は 

（２）開催の可能性 

（３）開催となった時の市の援助は 

 

２．人事異動について 
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（１）行政においての人事異動の意義 

（２）適正規模は 

（３）この時期に実施した決断理由は 

 

３．森林環境譲与税について 

（１）県森林税との違い、それぞれの使い分けは 

（２）県森林税の昨年までの施業実績 

（３）森林環境譲与税の特徴を生かした計画は 

（４）該当税の活用法として、森林更新における、長期 

   的計画（１０年以上レベル）は 

 

４．工事発注状況 

（１）スマートインター、サイクリングロードの発注進 

   捗状況 

（２）景気減速下での前倒し状況 

（３）令和２年度当初予算に対しての削減状況 

 

５．公民館、福祉関係等の行事 

（１）４～９月の連続行事の中止、１０月以降の実施予 

   定は 

（２）根本的見直しの必要性は 

（３）再開の手順、準備は 

 

３ 高 木 智 子 

１．コロナ禍の中、子ども達の学びについて 

（１）今回の学校休業について 

（２）オンライン授業について 

 

２．ゆめスクールプランについて 

（１）コロナ禍による計画の遅れは 

（２）通学区の変更について 

（３）推進委員の選定について 

  

４ 近 藤 一 美 

１．コロナ禍を乗り越え、新しい時代への提案 

（１）今こそ諏訪は一つ、６市町村の連携推進を 

（２）起爆剤としてのプレミアム付き飲食券について 

（３）商工会議所専務理事に前経済部長就任について 
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（４）生涯学習で高齢者にパソコン、スマホ勉強支援を

（５）コワーキングスペース活用実態とスペース増対策 

 

２．すわっチャオオープン１周年、検証と今後の取組は 

（１）入館者の数値、目標値の差異分析、今後の方針 

（２）高校生の居場所づくりの成功を、諏訪の情報発信 

   に活かす 

（３）すわっチャオで発行した駐車券を利用した台数は 

（４）１周年記念行事の延期について 

（５）地域おこし協力隊の成果と今年度２名採用につい 

   て 

 

３．人生１００歳時代の健康推進と筋力強化について 

（１）健康寿命、平均寿命と７０歳での平均余命は 

（２）ストレッチなどの団体の掌握と支援策 

（３）健康管理に役立つ「体組成計」の活用について 

（４）マレットゴルフを諏訪の健康増進に活用する件 

（５）中止の諏訪湖一周ウォークを活用して健康増進を 

（６）コロナ太り防止、野菜から食べる（サキベジ）再 

   提案 

（７）すわっこランドの休業の通知と決め方について 

  

５ 小 松 孝一郎 

１．新型コロナによる諏訪市への影響の状況 

（１）新型コロナ対応について市長の思い・考え 

（２）把握されている行政､市民生活､経済活動に対する 

影響度 

①令和２年度実施計画に対する影響 

②市民からの困り事などの相談状況 

  ③各種団体や市民からの要望・提言の状況 

 

２．第１波の一時沈静後の市民生活、経済活動の復興対応 

（１）市民生活について 

①困り事などの相談に対する対応 

②教育の機会喪失・格差 

（２）経済活動について 

①事業存続に向けての施策・支援 
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（ⅰ）高く広範なアンテナによる制度情報の収集、 

活用 

（ⅱ）諏訪市独自のサポート支援 

（３）市役所の業務推進体制、予算の再配分について 

  ①緊急対応部門への人材投入、市ＢＣＰの活用 

   ②財政調整基金、事業中止による不用額からの財源 

確保 

 

３．予想される第２波、第３波に備える危機管理について 

（１）市の対応組織や対応方針の明確化とアピール 

    ①新型コロナ危機対応チーム（仮称）などの設置 

   ②大災害と捉え防災体制の構築、協力連携 

（２）市民の不安を払拭する正しい知識・情報の提供 

 

 

 


