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ペーパーレスについて
紙の資料は強力な「営業ツール」だと考えています。①何が重要か一目でわかる、②とりあえず持ち帰るという心理的ハードルの
低さといったようなメリットがある反面、ペーパーレス化すると、①自分からアクセスしないといけない、②情報量が多すぎる、
③後で見ようと放置されるのようなデメリットがあります。例えばエプソンのペーパーラボのようなものを使ってコスト削減を行
い、紙を使って接触設計（相手がどのタイミングで、どんな形で、何回情報に触れるか）を行えると良いのかなと思いました。今あ
る諏訪の良さをもっとアピールできると良いですね。

男性 10～20歳代 会社員 四賀

子育て支援が不足している。他市町村と比べても金銭面でのサポートが乏しい。子どもの医療費500円を賄うことが困難と広
報に載っていたが、せめて300円まで助成して欲しい。産後サポートで母乳育児の相談補助券が出るが、すこやか相談会など、
無料で相談できる機会があるので必要性が低い。物価高の今、おむつ補助金などが助かる。

男性 10～20歳代 会社員 上諏訪

諏訪郡内の医療機関での不妊外来が来年終わるので、少子化がどんどん進むのと、不妊治療補助金の申請の仕方が難しい。も
う少し補助して欲しい。子どもが欲しいのにお金がきつい。東京から昨年引っ越してきたが給料が安過ぎて不妊治療で家計が圧
迫されている。生まれた子どもばかり支援しないで頑張って子どもを作ろうとしている人たちももっとサポートして欲しい。来年
から市内で体外受精できなくなるのでもっとお金がかかりすごく大変です。

男性 10～20歳代 会社員 上諏訪

文化センターの改修工事を年内に終わるようにして欲しい。成人の集いは文化センターの方が良い。
（種まくブック）欲しい本を自分で選べるように図書カードにしたほうが良いのでは。

女性 10～20歳代 学生 中洲

ごみ袋の値段が高い。隣接した市と比べても2倍ほどかかっている。日常的に使うものなので、もう少し安くして欲しい。 女性 10～20歳代 会社員 中洲

大学生まで医療費助成をして欲しい。早生まれが損をしないようにして欲しい。
成人の集いを5月4日に固定するのではなく、その期間の土日のどちらかにして欲しい。

男性 10～20歳代 学生 豊田

 バスの本数を増やして欲しいです。
自転車に乗っていますが、道路が狭くて危なく、車道なんて走れません。どうにかして欲しいです。

女性 10～20歳代 学生 豊田

私が小学生やもっと小さい頃、高島公園でよく遊んだのですが、その時は色々な種類の遊具があり楽しませていただきました。
しかし、数年前にほとんどの遊具が撤去されてしまい、その代わりに大きめの遊具が一つ追加されたのみで、公園の設備につい
て蔑ろにされていると感じてしまいました。現代社会において、子ども達が外で顔を合わせ、アクティブに遊ぶ機会はとても重要
であると考えるので、ぜひ諏訪の将来を担う子ども達のために、遊具などの公園の設備を充実させていただきたいです。

女性 10～20歳代 学生 上諏訪

若者にとっての娯楽が少ないため、増やした方が良いと思います。ショッピングセンター等諏訪市にないため、岡谷市や松本市
の方へ人が流れてしまっています。

男性 10～20歳代 学生 中洲

女性参画について、素晴らしい試みだとは思いますが自ら希望している方ならともかく、そうでない女性に参画を強いるのはな
 にか理由があるんでしょうか。

男性 10～20歳代 学生 中洲

諏訪市の２０歳の会を岡谷、茅野、下諏訪と横並びで、1月の成人の日に戻していただけませんか？知り合いの娘さんが、清陵中
の同窓会も行われず、また、5月の連休では、とても都合が悪いとの事です。反対意見が多分友達から出ているそうです。当人た

 ちの声を聞き入れてあげて下さい。私も通年通り戻した方が良いと思います。
男性 10～20歳代 会社員 上諏訪

諏訪湖イベント広場の解体後、せっかくの広い土地なので、道の駅や観光的な施設を作るようなことはできないか？ 女性 10～20歳代 会社員 上諏訪

 諏訪は大きい地震が来たら終わりなので対策を徹底して欲しい。
 耐震化してない家は補助を出してでもさせるべき。とにかく耐震化が大事！！！

女性 10～20歳代 会社員 上諏訪

かりんちゃんバスで恩恵を得たことがありません。もっと使いやすくならないでしょうか。 男性 10～20歳代 学生 四賀

諏訪湖スマートインター周辺が混雑している印象がある。 男性 10～20歳代 会社員 四賀

花火が上がる期間に駐車場が少ない。諏訪湖の周りに駐車場を増やせば、人が来やすいと思います。 男性 10～20歳代 会社員 湖南

学校と教育委員会の連携が取れていない気がする。他地域では部活動の地域移行が始まっているが、諏訪市は進んでいない。
指導者へ手当が出るよう体制を整えてくれれば、さらに指導者の担い手が増えると思う。ボランティアではそこまでの指導しか
受けられない。

女性 10～20歳代 公務員 中洲

チョイソコかりんちゃんが諏訪市のみでなく、諏訪広域連合どこでも行かれるようならもっと便利だと思います。 女性 10～20歳代 学生 四賀

全体的にあまり恩恵のない政策ばかり。 女性 10～20歳代 会社員 四賀

私はこれまで曜日問わず、ほぼ毎日かりんちゃんバスを利用させていただいてきました。ですが、今回の路線改定で市内循環バ
スがなくなってしまったことで、土日祝は最寄りのバス停を通るバスがなくなってしまい非常に不便な思いをしています。どちら
かといえば増便して欲しいくらいだと思っていましたので残念です。

女性 10～20歳代 学生 豊田

車道脇、側溝周辺の段差、穴等がかなり多くあり、学生が多く利用する自転車での走行時に特に安全性が著しく欠如している。
国の法律を遵守することがあまりにも難しい。

男性 10～20歳代
パート、ア
ルバイト

豊田

道がガタガタで危ないところがあるので整備して欲しい。また、自転車が危ないと感じる時があるので自転車専用の道路を作っ
て欲しい。

男性 10～20歳代 学生 中洲

子どもがいることが生活の負担になるということはあってはならないことなので、子育て世代への支援金や助成金を増やして
 欲しい。

 また、子どもがいても共働きの家庭がほとんどなので未満児の保育料を安くして欲しい。
男性 10～20歳代 会社員 豊田

 ・道路の劣化、穴やでこぼこが酷いのでこういう所に税金を使って整備をしっかりして欲しい。
 ・指定のゴミ袋が高すぎる。

岡谷市や茅野市と比べると上記が劣っていると感じる。
女性 10～20歳代 会社員 湖南
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高齢者の方々が気軽におしゃべりできたり、集まれる場所があればいいなと思います。 女性 10～20歳代 会社員 上諏訪

 橋の道幅が狭く、車の運転が怖い。
交差点の右折の時差式信号を増やして欲しい。

女性 10～20歳代 会社員 豊田

ぺーパーレスだとお年寄りの方々はスマホやタブレットなどの操作方法がわからないのではないか。 女性 10～20歳代 学生 豊田

支援センターを綺麗にして欲しい。 女性 10～20歳代 会社員 上諏訪

学童クラブが休みになるのは仕方がないとしても、3月から5月に集中し過ぎている。
分散してもらえると仕事の休みが取りやすい。
学校の働き方改革が必要なのは理解するが、朝から暑く、不審者の不安、仕事を続けることを考えると、学校と学童の朝が遅く
なるのは本当に困る。
園の入園式（進級式）、小学生は保育室やリズム室に入れないが、学童もない。
園庭で待たせるのも安全面や不審者の不安がある。
何かあったとき、園庭で待つよう指示があるわけだがどうなるのか。
園で対応できないなら学童ありにして欲しい。

男性 30歳代 会社員 中洲

①の子ども・子育てにも繋がる話ですが、公園の整備や新規開拓をお願いします。
諏訪市で遊べる公園が少なく、松本市に遊びに行くことが多いです。
トイレも薄暗く子どもも怖がります。
また、ステーションパークをイオンモールなどのように雨でも利用がしやすい場所にして欲しいです。
そうすると、子どもから高齢者までが過ごせる良い場所になると思います。もったいないです。

女性 30歳代
パート、ア
ルバイト

上諏訪

赤ちゃんの健診時間がお昼寝時と重なることが多かったため、午前中に設定していただけるとお母さん方の負担が減るかと思
います。
発熱で当番院を受診したかった時（眼科）、発熱や感染症の疑いのある方は診療しないので別の病院へ行ってくださいと言わ
れ、当番医はどのような病気の方を受け付けているのか疑問に思いました。核である日赤に集中してしまい、当番医の役割が薄
くなると思います。当番医のクリニックは軽症の風邪等を診療できるようになると助かります（子ども含め）。また、二次感染の不
安があるので、日赤救急の発熱の患者さんの待合室をもう少し広くしたり、部屋を区切る等検討していただきたいです（発熱し
た子どもを連れていく親が別の風邪をもらってしまうことや、基礎疾患があり、別の感染症もらいやすい患者さんを守るため）。

女性 30歳代
専業主婦・

主夫
不明

「諏訪湖の花火」ブランド向上は良いが、前よりも空いている所に席を作り金を取るので、地元民の祭りというより県外者のため
の金取りに走っている気がする。その影響で行く気がなくなりました。むしろ今は交通が困難になる嫌な日って感じです。もっと
地元民のことを考えて欲しいです。

男性 30歳代 会社員 中洲

プリペイドカードの使用期間が短いと思う。
かりんちゃんバスみたいに1ヶ月定期券をスマホで使えたりした方が通勤で乗る人にとってはいいと思う。
バスの運転の仕方が荒い運転手がいて怖い。
障害者雇用枠で働ける職場、会社がもっとあればよかったと思う。職場によってはまだ理解してくれる職場が少ないなと思った
ので、もう少し理解を深めていけるように講習などして欲しい。

女性 30歳代
パート、ア
ルバイト

中洲

物価高騰により、夫婦共働きでないと生活が厳しくなっております。その中で保育園、小中学校のＰＴＡ役員をやり、平日の会議
や土日の草取り作業等がとても負担になっている。委託や廃止を検討して欲しい。

女性 30歳代 会社員 四賀

立石公園を観光スポットとしてＰＲしているが、渋滞対策が不十分なので花火や連休中は住民以外通行禁止として、シャトルバス
などで料金を取って対応した方が良いと思います。

男性 30歳代 公務員 上諏訪

とにかく道路交通が脆弱である。以前諏訪地域の某市町村の職員と対談したが、はっきり言って、道路交通に対する意識が低す
ぎるように感じた。災害対策としても好ましくなく、何かあればすぐに陸の孤島化してしまっている。松本方向に通勤している
が、帰宅困難になったことも一度や二度ではない。特に20号バイパスの早急な開通を強く希望する。迂回路としても使用でき、
もっと早急に整備しておけば、高速道路の工事による渋滞や事故もここまでひどくなかったのではないかと思う。もっと広域的
な視点から物事を考えて欲しい。

男性 30歳代 会社員 上諏訪

少子化の中、子育て支援や施設の充実を図り、子どもを諏訪で産みみたい、育てたいと思えるようにするべき。施策を工夫し
もっとアピールしたほうが良い。施設はあるが活用できているのか。そこまでの魅力を感じない。

女性 30歳代 公務員 中洲

子育て世代です。諏訪地域の他市町村ではやっている、「子どもの医療費窓口負担の無償化」をお願いしたいです。子どもが多
いと大変です。

男性 30歳代 公務員 湖南

プラスチックごみを出す日が燃えるごみの日と比べて少ない。不定休の仕事をしているため、プラスチックの日が仕事の日だと
ごみを出せずに溜まってしまう。プラスチックも燃えるごみの日みたいに週に2回は出せるようにして欲しい。よろしくお願いし
ます。

男性 30歳代 その他 中洲

子育て世代へもっと支援して欲しい。公園の遊具も増やして欲しい。 女性 30歳代 会社員 上諏訪

諏訪は花火温泉などとても良い観光地だと思います。皆さんが何度も来てくれるようなもっと思い出に残る場所にして欲しいで
す。現状維持でも大変な観光業だと思いますが、頑張ってください。諏訪湖の道はとても綺麗になってきました。
一度来た方にクーポンや地図を提供するのはどうか？地域の人、観光の人たちの両方が安全に楽しく暮らせる場所になるのが
夢です。

男性 30歳代 会社員 中洲

自転車との車間等、もう少し道路を何とかしませんか。 男性 30歳代 会社員 四賀

（子ども・子育て）この施策に限ったことではないが補助金の申請などの手続きをもっと簡素化して欲しい。 女性 30歳代 会社員 中洲

アンケートもＱＲで答えられるようにして欲しい。 男性 30歳代 その他 四賀

諏訪湖スマートＩＣができたことによる周辺の渋滞がストレスになっている。また、それにより進入禁止の抜け道を使う運転者が
増え、拍車をかけている。信号の最適化と取り締まり強化をして欲しい。

女性 30歳代 会社員 中洲

2



令和8年度5月実施 市民満足度調査 自由記載欄【年代順】

自由記載 性別 年代 職業 地区

進入禁止、横断歩道、一方通行、時間帯区分など、路面標示が少なく感じた。 男性 30歳代 会社員 湖南

公園には0～3才向けと、それ以上向けの遊具を作って欲しい。
バスケットボールコートを作って欲しい。ゴールリングだけでもいい（下諏訪の赤砂崎公園のように）。

女性 30歳代 その他 上諏訪

 育児休業給付金の支給期間を2歳までではなく3歳までにして欲しい。
小中一貫校にするにあたり、学校までの道にある狭い箇所などを整備をして欲しい。また遠い距離に住んでいる小学生のスクー

 ルバスを検討して欲しい。
小中一貫校のことは進んでいるが、現在の諏訪市内の保育園の現状をもっと知って良くして欲しい。老朽化、駐車場問題など。

女性 30歳代 会社員 中洲

 メイン道路からは１本奥まっているが、交通量のある道路について、路面の補修を行って欲しい。
 穴が空いていたり、でこぼこしている道がある。

職員の方が道路の状況を全て把握するのは難しいと思うので、補修の希望を募るような仕組みがあったら良いと思う。
女性 30歳代 会社員 豊田

 諏訪の行政は、諏訪湖周辺にしか力を入れていない気がする。
 まるで諏訪湖（花火・マラソンやトライアスロン）しか諏訪にお客さんを呼ぶ魅力が無いみたいに感じる。

諏訪湖は諏訪湖でもちろんキレイだし魅力はあるから、もっとフォトスポットを作るとか諏訪湖をキレイにする活動に力を入れて
 水を使ったアクティビティができるようにするとか、柔軟な発想を大事にして欲しい。

 それとは別に市役所で働いてる人達の意識が非常に低いと感じる。下諏訪町・茅野市とかの方が全然頑張ってる気がする。
 諏訪という名前にあぐらをかいてる気がする。

 諏訪は土地の広さも限られているし、その内伊那市とかの方が発展して諏訪市は廃れていくんじゃないかと思う。
危機感を持ったほうがいいと思う。

女性 30歳代 会社員 中洲

かりんちゃんバスの路線変更は、高校生の親世代やお年寄りにとって本当に迷惑です。 女性 30歳代 会社員 湖南

現在、自宅から比較的近い距離に小学校があるにもかかわらず、市の指定により徒歩でかなり距離のある小学校へ通学してい
 ます。

 子どもにとって日々の負担が大きく、夏の暑さや冬場の天候、交通量など安全面でも不安を感じています。
 他の自治体では通学距離や通学負担を理由に柔軟な対応をしている例もあると聞いております。

 子どもの安全と負担軽減を第一に考え、通学区域の見直しや区域外就学の柔軟な運用、学校選択の仕組みなどについて検討し
ていただきたいです。

女性 30歳代
パート、ア
ルバイト

湖南

 上諏訪駅周辺が空き家、空き店舗が多く、道も狭く、どうしても暗くて地味な印象を持ってしまう。
 古い空き家は解体・空き家の積極的な活用等で、若い層・子育て世帯も積極的に出かけたくなるような街づくりを希望します。

また、下諏訪の赤砂崎公園のような、広々とした多目的な緑地があると嬉しいです。
女性 30歳代 会社員 上諏訪

学区を選べるようにするべき。 女性 30歳代
パート、ア
ルバイト

上諏訪

大雨や台風の時、用水路が溢れるのをなんとかして欲しい。地震に対する対策も諏訪地域は地盤を考えると力を入れて欲しい。
 一人暮らしでアパート避難を考えて調べたが、市のホームページもわかりにくくレイアウトを簡素化して欲しい。

燃えるゴミもプラが資源物になったが、どれをどう出すのか詳しく記載して欲しい。調べた上で資源の日に出しても違うと言わ
れ、怒られてうんざりする。

女性 30歳代 公務員 四賀

 片側2車線のバイパスを至急整備して欲しい。
狭い道が多く、生活しずらい。

男性 30歳代 会社員 中洲

沖田に住んでますが、道路は狭くガタガタで夜は暗い。巡回バスは廃止され今はいいが今後を考えると住み続けたいとは思わな
 い。

 行政が沖田の方まで手が回らないというか興味関心がないのは分かるが、少しは整備して欲しい。
諏訪市の人口減少、特に若い世代の減少は深刻であり、10年も20年も結果がでないどころか悪化してるのは行政のやり方が

 根本的に間違っているせいではないか。
老人や福祉に金を使うのは程々にしてそろそろ現役世代、特に若年層に対して限りあるリソースを回すべきではないかと思う。

男性 30歳代 会社員 四賀

生活応援クーポンの実施、助かりました。物価高が続いている世の中ですので、持続的にこのような支援をしていただきたいで
す。また、少子化でもありますので、子育て世帯への支援も手厚くしていただきたいです。

女性 30歳代
専業主婦・

主夫
上諏訪

 諏訪湖のルアーフィッシングの解禁を望みます。
遊漁券も大きな収益になると思います。

男性 30歳代 会社員 湖南

子ども(幼児から高校生)向けの施設やイベントを設けて欲しい。諏訪市には動物園や水族館、テーマパークなど子ども向けの娯
 楽施設が足りないと思う。体験施設とかでも良いと思う。

遠方に住んでる友人達に遊びにおいでよと誘うが、単身者・夫婦のみは喜んでくれるが子連れはあまり来たがらない。
女性 30歳代 自営業 上諏訪

 未満児保育料無償化と、育休中の上の子の保育が産後〇〇ヶ月までの規定をなくして欲しい。 男性 30歳代 会社員 中洲

 上水道について
水道管より宅地への異物流入（砂や金属片）により、住宅用エコキュート の故障（買い替え）が発生したが、保証や対策はなされ

 なかった。
その後、市による水道管再施工の機会があった為、説明会に参加して内容の説明と要対策を依頼。だが、要望は通らず、施工後

 の説明もなし。
現在も改善は見られず、再度の故障に怯えながらの生活を送っている。異物混入による故障の際の修理は不可との事で、買い替

 えに60万。
 異物混入予防の為の設置場所移設や、フィルター装置の設置に60万。合計120万の費用が既にかかっている。

 次回同様の事象が起きた際の対応について、未だに回答も無し。
 水道料金を徴収している以上、質の保証は当然の事ではないでしょうか。

 市として、水道局に対しての確認や指導を行なっていただきたいです。
地下の配管を全て入れ替えろなどの無理な要求はしておりません。しかし、補償は希望します。

女性 30歳代
パート、ア
ルバイト

上諏訪

3
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子育てをしていますが、子育てがしやすい街とは思っておりません。小中一貫校のメリットがいまいちわかりませんし、子どもも
減り続けている中で何故今一貫校という形で推測してるのか。ただ子どもの数が減っているから小中を一緒にさせただけだと

 思ってしまいます。
子どもの医療費は500円で済んでいますが、病院と薬の処方の為に2箇所行けば1000円、子どもを2人連れていけば2000
円。子どもが多いと出費が増えるのは当たり前ですが、医療費は食費や娯楽費とは違います。老人の方が断然安い金額です。子
育て世代が多く税金を納めているのに、恩恵が老人に多くいくのは納得がいきません。

女性 30歳代 会社員 湖南

様々なものが値上がりする中で、子育てするのは経済的に厳しい。茅野市も8月から子どもの医療費が無料になるようなので諏
訪市もぜひ検討して欲しい。

女性 30歳代 公務員 中洲

無料で使える施設が多くて嬉しいが、どこも近隣地域の施設に比べると古い雰囲気がある。新しく綺麗な施設だと利用率が上が
る気がします。

女性 30歳代 会社員 四賀

宅配ボックス設置補助があることを知ったのは、設置2年後でした。もう少し周知いただくと有効活用できたかなと思いました。 女性 30歳代
専業主婦・

主夫
上諏訪

 消防団の勧誘について書かせていただきます。
複数人で自宅訪問、家人が丁重に断り続けましたが高圧的な態度と口調で玄関先で30分以上にわたり勧誘、夕食時にも関わら
ずなかなか帰ってもくれず、帰り際には再度勧誘に来ることまで伝えられ、もはや恐怖を感じる出来事でした。夢を描いて諏訪
市に家を建て引っ越してきたばかりにも関わらず、家庭内で再度市外へ引っ越す話が出たほど悩み、とても嫌な思いをしたとい
う事実と、消防団の勧誘の実態を市の方でも把握していただきたく報告させていただきます。そして今後、恐怖心や不快な気持
ちを理由に住みにくさを感じ市外へ引っ越す方などが出ないよう、市からも直接指導して欲しいです。人手不足が原因でこのよ
うな高圧的な勧誘になってしまっているのであれば、市の方で消防団以外の方法も検討するべきだと思いました。

女性 30歳代
専業主婦・

主夫
湖南

 消防団をやらない人が多すぎる。
やっている人は家庭の負担が大きい上に辞められない。

女性 30歳代
パート、ア
ルバイト

上諏訪

普段日常的にバスを利用するのだが、4月から本数が激減し、チョイソコかりんちゃんがあっても、正直穴埋めが十分とは感じに
 くい。

こちらとしても利用者が増えてもっと利便性が改善されればと思うので、駅や商業施設に、その場所ごとに具体的な時間を大き
く記載したポスターを掲載するのはどうだろうか。燃料に関する持続可能性や高齢者問題の観点からも、公共交通機関を使うこ
とをもっと前向きにアピールしても良いのではないか。

女性 30歳代
パート、ア
ルバイト

上諏訪

  チョイソコかりんちゃんについて、仮想バス停の設定等を検討してもらいたい。
茅野市、原村、安曇野市はやっている。

男性 30歳代 公務員 中洲

もっと、子育て支援を充実させて欲しいです。 女性 30歳代
専業主婦・

主夫
上諏訪

諏訪市図書館をよく利用していますが、イベントや企画など楽しみにしています。運営いつもありがとうございます。 女性 30歳代 会社員 上諏訪

 観光に関して、もう少し子どもから高齢者まで楽しめる施設を考えて欲しい。
ショッピング施設が無さすぎる。

女性 30歳代 会社員 四賀

諏訪で子育てしたいと思えるような補助金などの支援が欲しい。大きな公園、遊具、水遊び場などがあるといい。伊那や静岡県
などにいっぱいありますが諏訪にはないです。今は茅野や岡谷に水遊びにいきます。諏訪湖に行っても子どもが行きやすいよう
なお店もなくもったいなく感じる。駅からの道に出店もなく、チュロスやクレープ屋さんなどあればとても嬉しいと思う。もっと
諏訪湖っぱたでイベントとか開催して欲しい。諏訪湖花火は素敵ですが、それしかない感じが寂しい。
あと諏訪湖を綺麗にして欲しい。観光資源が活かされていないと感じる。諏訪湖関連でもいいのですが、グッズをもっと売り出
せばいいと思う。買い物袋のシュパットとのコラボや体験型のアート（インクをつかう、レジンを使うなど）でもっと盛り上げて欲

 しい。

女性 30歳代 会社員 上諏訪

歩道が狭かったり、無い場所があり歩行者、運転者双方が危険なので、対策をして欲しい。 男性 30歳代 会社員 四賀

  いきいき元気館の運営には甚だ疑問。設備としては良い施設だが、運営が悪すぎる。
グーグルマップに口コミにも相当数あるが、温泉利用者に媚を売りすぎており、明らかにヤクザのような利用方法をとる人々を

 注意もできず静観し、良識ある人々を遠ざけ、更にやりたい放題させている。運営元に問い合わせメールも送ったことがあるが
 反応はなし。

「くらしの相談」窓口を利用しようとしたこともあるが、前述の事があり躊躇った。
 そんな運営なら市民の貴重なお金を使いたくはない。一刻も早く改善を求めます。

女性 30歳代 無職 豊田

  城南小学校に通っている子どもがいます。女の子のトイレを新しくして欲しい。
  冬は便座が冷たくてトイレに行きたがらない。(健康に悪い。)生理があると和式ではキツい。

 昔は和式で対応していたと思いますが、現代の家はみんな、洋式が当たり前になっています。
どうか、トイレの課題に取り組んでいただきたい。

女性 30歳代 会社員 上諏訪

未来を背負う子どもたちのために、校舎の老朽化を改善して欲しい。トイレが汚くて学校で我慢する子どもが増えていると聞き
ます。せめてトイレだけでも四賀、城南は早急に新設してください。

女性 40歳代
パート、ア
ルバイト

上諏訪

 早く上諏訪駅の駐輪場を、岡谷駅の駐輪場みたいにお金を取って建物内に設置して！
上諏訪駅周辺を整備するのもいいけど、まず四賀地区辺りに新しく駅を作るべき！中洲、四賀地区駅まで遠すぎ！駅がもし出

 来れば、上諏訪駅にも行きやすくなり上諏訪駅周辺も活気付くよね！
諏訪湖一周出来る、路面電車を作るべき！私でもあればいいなと思うから、観光客いっぱい乗車すると思うよ！

男性 40歳代
専業主婦・

主夫
中洲

 区の統廃合。
少子高齢化により、地区運営もままならない。どこかでドラスティックにまとめない事には維持できない。

男性 40歳代 会社員 上諏訪

上諏訪小学校の周辺など、学校が多く学生が多く集まる地域の道が狭く駐車場も少ないためとても不便に感じる。自転車の法
律改正もあり、ますます混雑するのでは？と思うので渋滞や交通安全の対策を検討して欲しい。

男性 40歳代 会社員 上諏訪

病児保育の受け入れ先や、定員数を増やすなど強化して欲しい。 女性 40歳代 会社員 豊田

 （子ども・子育てについて）他の地方と比べて支援が薄い。 女性 40歳代
パート、ア
ルバイト

中洲

4



令和8年度5月実施 市民満足度調査 自由記載欄【年代順】

自由記載 性別 年代 職業 地区

 部活動の地域移行に反対です。
中学になり自分の好きなスポーツを始めたいのに、男子に人気な野球部やサッカー部の廃止に納得ができません。学校の説明
も理解できますが、地域移行のチームも1つだけで、チームの選択ができず諏訪市で行う大会もなくなってしまいます。子ども達
は中学で好きな部活に入ることを楽しみにしていたのに、入部できずとても残念がっています。

女性 40歳代 会社員 中洲

（道路整備・計画）地域によって偏りが見られる。良くなるところはどんどん良くなるが、悪いところはずっと悪いまま。 女性 40歳代 会社員 湖南

 かりんちゃんバスのダイヤが変更になり、小バスが無くなってしまった事で大変不便になりました。
 諏訪市役所を通るコースにしていただきたいです。

 コースの見直しと小バスの復活を心から願っています。
どうかご検討をよろしくお願いいたします。

女性 40歳代
パート、ア
ルバイト

上諏訪

（地域医療）高い。 男性 40歳代 会社員 上諏訪

上諏訪駅周辺や温泉街に資金やリソースを割くのもいいが、人口の増えている中洲地区や諏訪大社駐車場のトイレなどの方が
 優先順位として高いと思う。

 お金の掛け方が偏っていて理解に苦しむ。
企業誘致に力を入れる事は方針として無いのか疑問。

男性 40歳代 会社員 中洲

 ５歳児健診でもっとちゃんと診て欲しい。 男性 40歳代 会社員 四賀

 多文化共生の推進について
ポルトガル語を対応言語として外国籍市民向けの相談窓口を設置すると記載されていますが、ポルトガル語を話せない他国の

 方の相談にも対応できれば良いかなと感じます。
また、外国籍市民の相談窓口では、具体的に何処でどういった内容の事を相談できるか、わかりやすく案内していただくと更に
利用しやすくなると思います。

男性 40歳代 その他 中洲

 チョイソコかりんちゃんを平日夕方の時間帯（17時頃、上諏訪駅へ向かう便）を利用したいです。
 利用時間を17：00まででもいいので、延長していただけたら嬉しいです。

どうかご検討のほどよろしくお願いいたします。
女性 40歳代 会社員 中洲

 すわっこランドの諏訪市民割引があると良いです。(山梨県北杜市は温泉施設の市民割引があります。) 男性 40歳代 会社員 四賀

観光施設が多い地域であるにも関わらず、保育園が少ない上、土日祝日に子どもを預かってくれる施設がないため、子どもを育
 てながらキャリアアップできるイメージが全くできない。

色々言いたいことはあるのに、この項目において、基本方針から1つしか選べないのもおかしいと思う。
女性 40歳代 その他 上諏訪

 子育てにお金がかかる。
物価高騰対策等していただきたい。

女性 40歳代 自営業 四賀

子育て世代に目を向けがちですが、団塊の世代・団塊ジュニアの世代がいちばん苦しい事にもう少し目の向けられる行政であっ
て欲しい。

女性 40歳代 会社員 豊田

 （諏訪市の）中途採用の年齢上限引上。
理由は、一般企業等勤務経験のある高能力保有人材を確保する為。

男性 40歳代 会社員 四賀

 すわっチャオの子育て支援施設を小学生が利用できない点が不満でした。
 天気が悪い日に小学生以上が遊べる施設がなさすぎる。

遊べるところがないので休日には松本や山梨へ遊びに行く人が多いので、気軽に体を動かして遊べる施設が欲しい。
女性 40歳代

パート、ア
ルバイト

中洲

  大和方面の人が、かりんちゃんバスがなくなって不便そう。
 病院などの帰りのバスを予約しにくそう。

 国道沿いの歩道がぼこぼこで　歩きにくいと言っている。
女性 40歳代 自営業 上諏訪

登下校時に、もう少し地域の方々や警察の方々に見守りしてもらえるともっと安心して、子どもたちが歩いて登下校できると思
 います。

 警察の方々が登下校時にパトカーで巡回してもらえるだけでも良いです。
子どもを歩かせることにとても不安な社会です。

男性 40歳代 会社員 上諏訪

 芝のサッカー場を作っていただきたいです。
 諏訪市はサッカーの練習ができる場所（小学校・中学校含む）が近隣地域に比べ圧倒的に少ないと思います。

 サッカーの練習がしたくてもいつでもやれる場所がなくて困っている子が多くいると思います。
立派な諏訪湖スマートインターチェンジを作っていただき、芝のサッカーグランドがあれば他県から来てくれる人たちも増え、地

 域の活性化にも繋がると思います。
よろしくお願いいたします。

女性 40歳代 自営業 上諏訪

 子ども・子育てについて
  子ども三人以上の世帯に優遇されない。

   PTA関係も市が口を出すことではないが優遇がされていない。
  PTAをなくして欲しいです。
他地区を参考願います。

男性 40歳代 会社員 四賀

   すわっこランドの利用料が上がりますが、非常に困ります。せっかく諏訪に越してきていい施設だと思えたのに残念。
 プールやジムのみの利用者は別料金などを設定して欲しい。

 岡谷や下諏訪には格安で利用できる施設があるのに、諏訪にはなにもなくなる。若い人はそういった施設や市民の優遇などに
 ありがたみを感じると思います。

 もう少し中間世代のニーズを考えて欲しい。
   別件で、私は県外からの移住者と関わることがあるのですが駅前の「すわっチャオ」「すわっていいよ」「髪すわ」などダジャレが好

 きなの？と失笑されました。
  確かに駅前に行くと「うわ、ダサいなこの街」と何も言えなくなりました。さすがにセンスが寒すぎる。

  上諏訪ってマルミツなどの時代はオシャレなイメージだったけど、どうみてもダサい感じになっているし、諏訪をかけすぎて何の
  名前かわからないからもうやめた方がいい。センスって大事だと思う。

男性 40歳代 自営業 豊田
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現時点で諏訪赤十字病院は民営であり、公費投入の割には諏訪市民への貢献が少ない。半公、民営化して諏訪地域にもっと貢
献させるべき。

男性 40歳代 公務員 中洲

温泉、サウナ、岩盤浴をアピールポイントにして松本市の温泉施設のように、もっと諏訪に観光客が立ち寄れる場所があればい
 いと思う。

  諏訪市は来ても楽しくなくて、面白くなくてガッカリする。もっと、体験施設とかを作って欲しい。
女性 40歳代 会社員 中洲

 小学生から中学生くらいの年代の子どもたちも楽しめる遊び場があると嬉しいです。
 諏訪市内に大きな公園が無いため、現状市外の公園等へ遊びに行ってます。

市内でも一日そこで過ごせるくらいの大きな公園等の遊び場があるとありがたいです。
男性 40歳代 会社員 上諏訪

通学路の安全確保のための調査を細かく行なっていただき、歩道整備、道路拡張など安全確保できるように整備して欲しいで
す。

女性 40歳代
パート、ア
ルバイト

豊田

PTA廃止。 男性 40歳代 会社員 上諏訪

少子化が急速に進む中、子ども達が安心して学べる場を提供して欲しいし、中高生の子どもを育てる立場としては自分もできる
 ことは協力したい。

先生のレベルを上げて欲しいし、現代に合った教育を徹底して欲しい。
女性 40歳代

パート、ア
ルバイト

上諏訪

外国人がこれ以上増えることには不安を感じる。 男性 40歳代 会社員 四賀

 上諏訪駅まで行くには送迎が必須となります。バスは雨の日だと満員で乗れないと聞きます。
 通学の時間帯に便を増やしてもらいたいです。

 上諏訪駅から茅野駅の間、四賀の辺りに新たに駅ができたら通学もしやすくて送迎の時間が短縮できて負担が減ります。
人口が多いのに電車に関してはとても不便です。

女性 40歳代
パート、ア
ルバイト

中洲

 すわっこランドの利用料金が高すぎる。もっと気軽に利用しやすい料金設定にして欲しい。
 かりんちゃんバスのバス停が遠く、また時間的にも高校生の登校時間帯に利用できない。

中学生の部活がなくなり、保護者の送迎なしでは運動できず、これからの体力面においても格差が広がっていくのではないかと
心配。

女性 40歳代 公務員 四賀

 バスの便数が減って不便です。 女性 40歳代 公務員 豊田

 急でも利用できる託児サービスがあると良いと思いました。
アプリなどで即日申し込めるなど。

女性 40歳代
パート、ア
ルバイト

中洲

 ごみの問題は幅広いと思いますが、ご高齢の方の可燃ごみ回収サービス（ご依頼のある場合）があると良いのかなと思います。
 山手にお住まいのご高齢の方は、近くのゴミステーションへ行くことも大変な状況です。

 坂の上り下りもありますし、冬の坂は非常に危険です。
 何か手助けしてあげて欲しい。子どもの未来も大切ですが、高齢者に厚い取組が少ないなと感じます。

ここを環境問題だけではなく、現在の高齢者、これから高齢者となる単身者には地域の助けが必要になります。市の取組方で移
 住者が増えるかと思うので、古い政策にすがりつかず、今の時代により合った新しい政策を取り入れて欲しいです。

女性 40歳代 会社員 四賀

職業はプログラマーですが、諏訪地域に私の職種では雇用がなく、松本まで定期的に通勤する必要があります。若年層への支援
はあるようですが、中高年は他地域から諏訪地域への転職を考えると、処遇が下がってしまうケースがほとんどだと感じていま
す。この地域に住むと仕事の選択肢が狭いという状況は改善されて欲しいです。

女性 40歳代 会社員 中洲

福祉関連の職員のお給料補助を行う。 男性 40歳代 会社員 中洲

  東山側のバイパス事業は水や山を守るために必要の是非を再考していただきたい。
昨今の豪雨や災害などに耐えられる山林づくり、街づくりを目指すこととこの道路事業は矛盾する気がします。

女性 40歳代 自営業 上諏訪

 先祖の代から守ってきた山を掘って、バイパスのトンネル作るのに絶望。それで交通が活性化したからといって人口や移住者が
 増えると思っていますか？

 特に移住者は、諏訪の自然を目当てに移住してきているのに、なぜ山を削ってまでバイパスを作りたがるのか意味不明。恥を知
れ。

男性 40歳代
パート、ア
ルバイト

上諏訪

大雨時に諏訪インターやステーションパークからの大量の排水により、インター下のトンネルの付近が増水して自宅が水害にあ
 う。2回程床下まで。

 ポンプ設置等もっと真剣に取り組んで欲しい。排水の事まで考えて色々建設して欲しい。
水路もインター施設の斜面の木から落ち葉が堆積してすぐに泥や堆積物が溜まる。伐採してくれているけどまだ対策が必要かと
思います。

男性 40歳代 会社員 中洲

 給食費は国で無償化の動きがあります。
ただ、国の無償化の範囲内で給食を賄おうとすると、安価なものを調達して無償化の範囲内で収めようとすることが第一になっ
てしまう可能性が想定されるところです。結果として、地元の農産物の調達量が減ったり、地元の農家が利益を削って出荷した

 りというケースが出てくる可能性があります。
諏訪市では自校給食の方式を維持していて、昨今報道されたようなみすぼらしい給食の事例をみるとどれほどこれが貴重なこ
となのかと実感させられます。また、ぜひ給食で地元の野菜をたくさん使っていただき、農家の方が持続可能な形で経営を続け

 られる環境を作っていただきたいです。
そのため、給食費は費用を保護者が一部負担しても質を担保したものとし、所得の低い方には別途市で免除するスキームを取る

 など、コスト削減よりも給食の質は落とさないことを優先していただくことを希望します。

男性 40歳代 公務員 上諏訪

観光に関して集客のためかわからないが、公共の施設が多すぎるのではないか。原田泰治美術館などこれを目的に観光で諏訪
を訪れる観光客など皆無だと思う。それにいくら税金を使っているのか。諏訪大社など歴史的建造物以外に税金は使うべきで
はない。

男性 40歳代 会社員 中洲

温泉宿は重要ではあると思うが、「赤字」を理由に「入湯税を徴収しながら納めていない」旅館などは諏訪市にとって価値が無い
 のでそこへの投資は不要である。

また地元民の入る温泉は入る人だけがメリットがあるので、その人で金を出せば良い。総じて温泉はたまたまあるだけで、入ら
ない市民の資産にはなっていない。

男性 40歳代 自営業 四賀
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（子ども・子育てについて）支援が足りない。 女性 40歳代 公務員 上諏訪

子ども、障がい者、高齢者はもちろんだか、それ以外の人達にも必要なサービスが出来れば嬉しい。今は市の管理、運営する施
設を使う事はほぼない。使おうとも思わない。行きたい、利用したいと思える施設やサービスを増やして欲しい。

女性 40歳代 会社員 四賀

（森林保全について）現実をわかっていない。デスクの上の紙の情報が全てではない。危険な事なのに、事業者は他と争って仕事
を安請け合い、奪い合いをしているだけ。

男性 40歳代 会社員 中洲

諏訪市内(諏訪インター付近から中洲)清陵中へのスクールバスを出して欲しい。 女性 40歳代
パート、ア
ルバイト

中洲

 給食費を市がかなり負担してくださり感謝しています。
 以前献立を見た時に、エビチリのエビを揚げ豆腐に変え、工夫して出してくださいました。先生方の工夫や努力が見えました。

ですが切り詰めなくては献立が作れないほどの予算になっている事が寂しくなりました。私自身料理が得意ではありませんの
で、栄養バランスを考えてくださっている給食にはとても助けられています。育ち盛りの子どもにしっかり食べさせて欲しいの

 で私は保護者負担が増えても良いと思っています。
間違っても給食費ゼロは望んでいません。しっかり払いますのでおいしい給食を続けていただきたいです。よろしくお願いいた
します。

女性 40歳代
パート、ア
ルバイト

上諏訪

 中学生の給食の保護者負担を小学生と同じくらいにして欲しいです。
 また、近所でよく野焼きをしている畑があります。危ないし臭いので迷惑です。何か対策をしていただけると助かります。

女性 40歳代
パート、ア
ルバイト

豊田

プラスチック類の回収に積極的なご家庭が多いようで、ごみステーションの回収スペースがいつも溢れています。スペースを広
げるか回収頻度を増やすのはどうでしょうか？

女性 40歳代 会社員 豊田

妊娠期についてですが、陣痛タクシーや妊婦さんや介護が必要な方に対する専用交通機関等の広域化、または新設があれば良
 いなと思います。

 前に住んでいた市では陣痛タクシーが無く、生活や出産するにあたって凄く不安な思いをしました。
なので、そちらを充実していただけたら子育て世代や福祉を必要としている方々が安心して暮らせるかな…とは思います。

女性 40歳代 無職 中洲

 保育園の駐車場がどこも送迎が大変でした。
子どもの教育面での不満は引越してきてから色々ありました。

女性 40歳代
専業主婦・

主夫
中洲

諏訪湖だけでなく、諏訪湖に流れる河川のごみ拾いをするべき（諏訪湖だけでは駄目）。
また、不動船の撤去などに力を入れるべき。サイクリングロードの整備だけでは足りない。
市民参加型のごみ拾いイベントを増やすべき。

男性 40歳代 公務員 豊田

バイパスは必要？
すわっこランドが使用しづらい。もう少しまた行きたいと思える施設にして欲しい。
立石公園も駐車場など考えれば利益を出せるのにもったいない。

男性 40歳代 会社員 豊田

廃止路線の地域に対して自前の説明、相談が必要だったのではないでしょうか。また、変更する以前にもっと周知する必要が
あったのではないでしょうか。

女性 40歳代
パート、ア
ルバイト

上諏訪

限られた予算の中でも、生活に直結する部分を優先して欲しい。子育て世代に優しいまちづくりを進めて欲しい。 男性 40歳代 公務員 上諏訪

二十歳の集いが近隣の市と違うタイミングなので、せっかく諏訪市に帰ってきても高校の友達に会えない。 女性 40歳代
専業主婦・

主夫
上諏訪

学校の先生の負担を減らす改革は大切なことかもしれませんが、教師としての仕事はしっかりして欲しい。学校で基礎的な知識
をしっかり学べるよう指導できる教師を親は求めています。勉強は塾で教えてくれるものではなく、基本は学校と思っていま
す。
学校での問題などもすぐに対応してくれないことが多く見られる気がします。少し前の先生の方が親身になってくれたように感
じます（中学教師）。

女性 40歳代
パート、ア
ルバイト

豊田

消防団の操法大会の廃止をお願いしたい。災害時への取組の方針を変えるべき。訓練は大切ですが、現状、操法の負担が多く、
新人が入団せず非常に厳しい。

男性 40歳代 会社員 中洲

多文化共生の前に、日本で暮らす上での決まりごとやマナーを教育してやって欲しい。公共の場でのマナーやごみの捨て方、トイ
レの使い方などがわからない外国人が多すぎる。

女性 40歳代
パート、ア
ルバイト

湖南

介護職の賃金の見直し、賃金アップをしないとやり手がどんどんいなくなります。重労働の低賃金、高齢者が増えて困るのに対
応しないと市も困ると思います。

男性 40歳代 会社員 上諏訪

武道館廃止後、元町体育館でスポーツをすることに対して不便でしかない。文化センター横のマレットゴルフ施設を体育館として
できるように工事して欲しい。

女性 40歳代 会社員 上諏訪

せっかくアニメとのコラボイベントをしたのに、パネルや料理に魅力がなかった。料理とドリンクは同じ店で頼みたい。何品かあっ
た方が写真映りが良い。場所が遠いので一品ずつだとわざわざ行こうと思わない。企画はとてもよく楽しみだったのに残念だっ
た。次は実際に聖地巡礼に行った人や、本作を好きな人の意見をたくさん取り入れて、行きたいと思える企画にしてください。
期待しています。

女性 40歳代 無職 豊田

武道館閉鎖に伴い、練習場所が固定されずとても困ってます。武道は武道館での活動が基本です。子どもが武道館で空手を習っ
ていましたが、閉鎖に伴い、元町体育館や四賀公民館、清水町体育館、南中の武道場などを転々としながら活動が続いていま
す。スポーツ振興という割に、実際に子どもたちの活動の場所が今回奪われたことになり、本当に大変な思いをしていますが、
空手を続けたい気持ちで皆頑張ってます。おそらく新規の会員は減ってくるでしょう。場所が固定されないことでの親の負担も
増加しました。全国大会への進出選手を持つ、日本空手道協会長野県諏訪支部の活動を支援していただきたい。是非とも新しい
武道館を建設していただきたい。新しい武道館を持つ茅野の選手が強くなってきており危機感を持っています。子どもたちの活
動へ是非ともご支援いただきたくお願い申し上げます。元町体育館は場所もアクセスも悪く、古くて雨漏りしています。カメムシ
は多いし環境が良いとはとても言えません。中学校は19時からしか使用できず、低学年の練習には時間が遅すぎます。このまま
では、我々の団体が閉鎖に追い込まれるのではと思っています。

女性 40歳代 会社員 中洲
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ＳＵＷＡ生活応援クーポンについて、岡谷市は市民1万円、諏訪市5000円。諏訪市民もきちんと税金を納めているので、岡谷市
が事務手数料を取らず市民に還元できるのだから、諏訪市も市民のために頑張って欲しいです。

女性 40歳代
パート、ア
ルバイト

豊田

通学時の諏訪市内の高校までのバスの運行を希望したい。 女性 40歳代
パート、ア
ルバイト

中洲

文化センターの改修工事は本当に必要だったのでしょうか。これは同年代からよく聞かれる意見です。10年間諏訪市に住んで利
用したのは3回程度です。
文化センターは一定の人しか使用せず無駄に感じる。改修したらライブ来客などで収益が望めるのか。カノラホールくらいの規
模になるならいいが。
体育館やグラウンドが他の市町村より劣っている。全年齢層の健康のため必要なのでそちらにお金をかけて欲しい。

女性 40歳代
パート、ア
ルバイト

湖南

駅裏の旧道の歩道が平らではなく、ベビーカーや自転車で通行するのにとても危険。車の通る量も多いので考えて欲しい。 男性 40歳代 会社員 上諏訪

旧甲州街道の電柱の位置が交通の妨げになるので不便。できれば電柱をずらして欲しい。 女性 40歳代 会社員 上諏訪

駅の増設をお願いしたい。 男性 40歳代 会社員 中洲

子育て中です。若い人が入って来やすいまちになることを望みます。そのための支援は何ができるのか？なるべくお金の負担が
少なくなる取組、空き家などを次の世代に引き継げる仕組み、温泉があることや、湖が美しくあること。便利さを求める時代で
はなくなっています。今あるものを後の世代へより美しく、より良い仕組みで手渡していけるような素敵なまちにしていただき
たい。世の中の流れはあるものの、“すわ”らしい良いところはお金を出して守ってください。特に自然に関わることは取り戻せ
ません。次の世代へ。よろしくお願いします。

女性 40歳代
パート、ア
ルバイト

上諏訪

チョイソコかりんちゃんやのらざあなど、市内のみではなく、市を跨いで諏訪圏で市関係なく使えるようにして欲しい。茅野から
乗ってステーションパークで降ろされて不便でした。
中学の給食費を無料にして欲しいです。
部活をなくしていくのなら、習い事の補助金を出してください。親の送迎負担に加え金銭面でも負担が増します。
諏訪インター前の開発。盛土のようなところが、私が諏訪に来て25年ほど何も変わっていません。何か開発予定はありますか。
印象が悪いです。
生活保護の見直し。本当に必要な人だけ生保にして欲しい。

女性 40歳代
パート、ア
ルバイト

中洲

ＳＤＧｓはもはや時代遅れ。時代を先読みして欲しい。
道路の白線等消えかかっているところが多く危ないため直して欲しい。
若い子たち（高校生～20歳代）が集える場、息抜きの場、楽しめる場が本当にない。皆都会に出て行ってしまい、高齢者ばかりの
暗い未来しか思い浮かばない。健全さばかりを求めすぎ。将来性が欲しい。「きちんと」よりも、伸び伸び育って欲しい。

女性 40歳代
パート、ア
ルバイト

中洲

温泉が豊富な地域だがうまく活用できていない。健康ランドのようなリーズナブルに利用できる大型の施設が欲しい。 男性 40歳代 会社員 湖南

上伊那などは子どもの医療費無料。子どもファーストでないと人口減少は逃れない。
長野県民交通災害共済になぜ諏訪市は入らないのか、全市民が入ることができるし、交通安全会で行っていた保険でなくなる
ことで、黄色い帽子、黄色いかばんでなく家庭にあるもので良くなり、家計の負担も減る（今あるものでも良くなり、新しく買う
必要がなくなる。黄色いカバンは普段使いできないが普通のものなら共有できる）。

女性 40歳代 公務員 四賀

国道20号バイパスを作るにあたり、自宅が今の場所から移る可能性があると説明されました。その後何の話もなく、回覧などで
進捗情報が回ってくるのみですが、決定にならないと詳しいことは話が来ないと思っていていいのでしょうか。いつかなくなる
のかと思って住み続けることに不安があります。もう少し情報が欲しいです。

女性 40歳代 会社員 四賀

アンケートに答えた人たちは時間を割いて答えています。無駄にしないでください。必ず役立ててください。
無回
答・そ
の他

40歳代 会社員 豊田

保育料や子どもにかかるお金をもう少し補助してもらえると嬉しいです。すわっチャオのキッズコーナーはありがたいのですが、
駐車場代がかかるのであまり長い時間利用できない（買い物もしたら1時間以上はいることになる）。
物価高なので、ＳＵＷＡ生活応援クーポンはありがとうございました。

女性 40歳代 自営業 上諏訪

いつも私たち市民のためにご尽力いただきありがとうございます。
高齢になって運転免許返納を考えることがあったり、通学など自宅から駅までが遠いと親が送迎することがあると思います。も
う少し公共交通機関（かりんちゃんバス）などが充実すると良いと思います。
子育てをしていない若い方々が参加できるイベント、企画、サービスが増えると良いと思います。
ＳＵＷＡ生活応援クーポンはとてもありがたかったです。

女性 40歳代
パート、ア
ルバイト

豊田

スマートＩＣにより、以前より道の流れが悪くなった。何とかして欲しい。 男性 40歳代 会社員 豊田

子ども・子育てに対する支援も大切ですが、子どもが安心して学校に通える環境も大切だと考えます。通学路の舗装や整備を早
急に進めていただきたいし、防犯のために街路灯の設置や防犯カメラの設置も早急に対応していただきたい。未来ある子ども
たちが安心して住める諏訪市になって欲しいです。

女性 40歳代
パート、ア
ルバイト

豊田

道路整備がまだまだ不備。山梨や松本方面から帰ってくると、諏訪市の道路がものすごくボコボコで走りづらいことがよくわか
る。
霧ヶ峰線と観光道路が全く整備されていない。諏訪湖の花火も大切だが、1年を通して大自然の素晴らしい観光スポットがある
のにもったいない。

男性 40歳代 会社員 上諏訪

移住者への補助は良いが、長年住み続けている人たちにも何かしらの補助やメリットがあると、定住を考える一つの要素になる
と思います。若者の定住、県外からの移住についてですが、区への強制加入を止めない限り、なかなか増えないと感じます。昔な
がらの習慣が多く、新しく来た人には馴染みにくかったり、行事も強制的なことが多く、仕事を休まなければいけない時もありま
す。ＰＴＡの廃止等を行うことで、若者が子育てをしていくの負担が少ない環境づくりをしていくことが若者の定住に繋がると思
います。仕事に子育て、地区の役員、ＰＴＡ、共働きの核家族の家庭には、正直この環境は進みづらく負担が大きいです。

女性 40歳代 会社員 湖南

諏訪湖のヒシ対策を市民も巻き込んで活動すべき。 男性 40歳代 会社員 四賀
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令和8年度5月実施 市民満足度調査 自由記載欄【年代順】

自由記載 性別 年代 職業 地区

諏訪湖周辺の交通のアクセスの利便性。
早く、大きい変化（効率化）2つを希望します。
①市の力で地方自治法を改正して、地区の統廃合を市の権力にて行う。
②ＡＩロボットの導入による、市職員の数の減少化と事務の効率化。

男性 40歳代 自営業 四賀

近年、有名な映画監督さんも諏訪市を気に入ってくださったり、来年放映になるドラマの撮影場所に選んでもらえたり、諏訪市
 は、他にはない魅力が沢山あるのに、それが活かされていません。

すわっこランドも、あれだけの設備がありながら管理が行き届いておらず、せっかく遊びに来てくれた親戚の方に残念な思いを
 させてしまったことがありました。

諏訪市の大切な収入源をもっともっと活かすために、職員をはじめ、市民だけでなく外部の方、多くの方の意見を取り入れて
もっと活性化された市にしたいと思うので、その先頭として頑張ってもらいたいです。

女性 50歳代
パート、ア
ルバイト

豊田

諏訪湖について環境保全というより昔の自然豊かだった諏訪湖、特に終末処理場建設の犠牲となって消失した「渋のエゴ」を少
しでも復活に向けた努力をお願いしたい。諏訪湖は漁協の生簀であってはならない。ワカサギを大量に捕食する害鳥という汚名
を着せてカワアイサの追い払いをしているが、偏見による鳥類のいじめはやめていただきたい。人工的な岸だけでなく可能な限
り自然に近づけた岸辺を作っていただきたい。市街地にありながらも多様な生物が安心して住める自然豊かな湖を目指して欲
しい。

男性 50歳代 会社員 上諏訪

 若者に対しても手厚い取組をお願いしたい。 女性 50歳代
パート、ア
ルバイト

四賀

 20号バイパスについて、利用開始目標を設定して推進いただきたい。
金山地区におけるサービスエリア的な施設を検討いただきたい。その際、立石公園から、唐沢山までの遊歩道もあったら良いか

 も。管理が大変ですが。汗
男性 50歳代 自営業 上諏訪

 20号バイパスの早期開通。
 マウンテンバイク、bmx等を活用した地域活性化。

男性 50歳代 会社員 四賀

歩行器を押して歩いたり、車椅子でも安全に通行できるような歩道の確保。 女性 50歳代 その他 上諏訪

移住したくなるような施策、魅力などが弱いように感じます。 男性 50歳代 会社員 上諏訪

 地域によって利便性にバラツキが感じられます。
新路線設置の条件緩和をお願いします。

男性 50歳代 農林水産業 上諏訪

 河川整備、川の中に草が生えまくり、流れを阻害している。
鳥などもいるが、もともと生えていないところに生えているので、洪水になった場合が決壊しそうで心配。

女性 50歳代 会社員 上諏訪

現在、中学校などの部活動の地域移行が進められていると思うが、その移行期間の不安定な状態に自分の子どもが置かれてい
ると感じる。地域に移行しきっていない状態で部活動がだんだんと縮小し教師の手を離れてきて、色々な場面での責任の所在
があいまいになってきている状態ではないかと少し不安を感じる。現在話題になっている部活動でのバス送迎の事故に関連し、
親としては遠征などに係る送迎を誰がやるか、誰が責任をもって世話をするのか等、システムが確立せず宙ぶらりんな状態にあ
ると、この事故のようなことが起こるのではと不安を感じる。教師の負担を減らすことは良いことと思うが、一番大事なのは子
どもたちの安全なので、一言で移行と済ませず、具体的にどう取り組んでいくのか道筋がきちんと決められればと願う。

女性 50歳代 その他 上諏訪

 組合員数が減少し（空き家が増え）、公共浴場施設の存続が厳しいと聞きました。
南箕輪村のように、受け入れ体制を作り、日本人の移住者を多く取り入れる環境作りをして欲しい。

男性 50歳代 公務員 上諏訪

高齢化が進み、自分で移動が出来なくなる年代人口が増加するなかで、かりんちゃんバス、チョイソコかりんちゃんはバス停が遠
 く使いづらいです。

AIを活用するのであれば、Uberタクシーみたいな小回りの利く安価な公共交通機関を目指していただきたい。
男性 50歳代 会社員 中洲

諏訪大社という観光にくるお客様に楽しんでもらえる賑わいが欲しい。伊勢のおかげ横丁ほどてはなくても、もう少し来て楽し
める感じにして欲しい。昔ながらの土産ものはあるけど、古すぎて魅力がない。四社巡りバスなど、電車で来た方も巡りやすいも
のをやって欲しい。

女性 50歳代 会社員 上諏訪

高島公園のベビーカーや車椅子用の駐車場の位置が、利用者にとって利用しにくい場所だと思う。 女性 50歳代
専業主婦・

主夫
上諏訪

先日、二十歳のつどいが文化センター改修工事のためホテル紅やで行われました。久しぶりに集まったにも関わらず、職員から
 客の邪魔になるから早く帰れとか、振袖の人達に横断歩道を早く渡れ等、人生で一度の人達に対する対応の悪さを感じました。

この代は中3でコロナ禍となり、やっと普通の生活になれた時代にも関わらす、市の都合で邪魔の扱いは酷いのではと感じまし
た。

女性 50歳代 その他 中洲

公共交通機関の激減、道路インフラの数十年に渡る未整備、足腰が元気な老人だけのコミュニティ、この辺りを解消するための
 施策を望む。

数十年放置の荒れ地(諏訪インター前の土地など)や未活用の空き地は、持っているだけ損をするくらいの税金を課したらどう
 か？

朝晩の幼稚園送り迎えの自家用車利用はいかがなものか？いろんな施策に反する行動なのに、園には補助金が出る施策あるの
 が疑問

 老人と外国人が共生のためのコミュニティイベントを増やしたら、老人問題と外国人問題の相互解決ができるのではないか？
 鉄道やバスなど公共交通機関を用いた通勤通学体制を整備したらどうか？せっかくのインフラがもったいない。

観光都市に重点を置いているせいか、数十年道路整備されている印象がない。電柱の地下化や歩道の整備、自転車道路の整
備、道路の効率がなされていないのが残念。

男性 50歳代 会社員 上諏訪
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令和8年度5月実施 市民満足度調査 自由記載欄【年代順】

自由記載 性別 年代 職業 地区

  自転車専用道路を整備してもらいたい。幹線道路はまあまあきれいになったが、その他はボコボコです。
 カラス対策強化願います。

 雪が降らなかったから今年は楽だったが、降った場合、道路だけでなく歩行者用道路の確保もお願いしたい。
上記項目ではないが、全世帯補助金はありがたかったが、スマホを持っていない年寄りは使えない。また手続き方法も難しく、か

  わいそうです。全年齢が確実に受け取れる仕組みでお願いします。
 長年諏訪市に住んでいますが、様々ご苦労されて安心して暮らせる事に感謝申し上げます。

比較的東京からのアクセスが良いため、この点をもっとアピールできる都市づくりや、若い人が帰ってきてくれる魅力的な諏訪
市を作って行きたいですね。

女性 50歳代 公務員 上諏訪

  市街地の道路が狭すぎ。左右の白線上に電柱があるなんて諏訪ぐらいじゃないか。
 中洲地区は住民が増えていて交通量が多いのに信号機がないのでとても危ない。十字路の衝突事故が多い。

  10年近く住んでいるが何も変わらない。整備はいつされるのか。
女性 50歳代 会社員 中洲

 生活保護の方が本当に必要なのかちゃんと調べて欲しい。
お金の使い方がおかしい。

男性 50歳代 会社員 中洲

 設問1の回答には、「住みたいと思える市政をねがい、すんでいる」が回答です。
 空き家は整理しないと古い街から出ていくばかりで人口減少に歯止めが掛からないと思います。
震災などでの倒壊の可能性が高い空き家の老朽化が進んでいる物件が増えている。他県を見ると、火災の飛び火などでの延焼

 拡大も怖い。
 解体代行支援や、更地にした方が固定資産税を安くするなど、行政での対応がないと動けない。

 もしくは空き家状態での保有の固定資産税を高くする。とにかく、更地にした方が安い状況にするなど。

男性 50歳代 会社員 上諏訪

 これからの子ども世帯が諏訪市に住みたいと思えるような、老後も住み続けられる安心できる市だと言える諏訪市になると良
 いと願う。

  下諏訪町、岡谷市、茅野市、富士見町、原村と比べても、諏訪市の生涯学習は充実していない。
  例えば下諏訪町や原村は老後も住みたいと思えるような充実した生涯学習制度、移住者促進等新しいことを取り入れて、雇用も

 促進している。
   また、新しいことを取り入れることと同時に、古くからの歴史を大切に継承していくことが、今後も観光客や地元の方々を大切に

 することに繋がると思う。

男性 50歳代 会社員 上諏訪

各学校のトイレの個室化と改修。 男性 50歳代 会社員 上諏訪

 学校設備の老朽化が酷い。
給食費の補助は家庭にとってかけがえのないことかもしれないが、家庭から明確にわかりづらい施設についての費用が、給食費

 によって削られているのではないかと思われる。
中洲小等の合併があるのが分かるが、それ以外の地域の小中学校の施設もどこをとっても古い。建てただけでなく、子どもがい

 る間のメンテナンス費用についても毎年考えていってもらいたいと思う。

女性 50歳代
パート、ア
ルバイト

上諏訪

かりんちゃんバスや茅野市ののらざあなどの、市町村を跨いでの運行を希望します。 女性 50歳代
パート、ア
ルバイト

中洲

 学校整備・広域化に関連して、十分な通学路の確保整備を平行して実施する必要があると考える。
通学区が拡大すれば必然的に通学路は延びる。交通状況が悪化していく中、道路の不備が原因で児童生徒が事故に巻き込まれ
ることはあってはならない。特に学校へ繋がる道路や幹線と結ぶ道路に関しては、道路の歩車分離や十分な幅の歩道確保、自転
車レーンの設置、信号・標識の設置を学校整備までに遅滞無く実施して欲しい。さらに交差点やT字路、取付道路のように歩道が
分断する箇所や狭い道路では、車両に対する速度抑止構造や、歩行者専用信号(車両全停止)、車両進入制限といった規制も必

 要と考える。
飯島橋に対する通学路迂回問題も、何十年も放置し続けるのでは無く仮設・本設を問わず対策を進めて欲しい。往来する必要の

 ある住民や通勤通学者へさらに長い間苦労を強いることになる。

男性 50歳代 会社員 四賀

子どもが歩きやすい歩道の整備をお願いします。 男性 50歳代 自営業 豊田

地政学リスクが非常に高いご時世なので、輸入依存が非常に高い農産物（物価上昇の要因）をもっと国内、諏訪地域で栽培し、供
給、地産地消できれば諏訪のブランドイメージとの相乗効果で非常に魅力的な都市になるのではないか。観光地としても、新規
移住先としても注目されると思います。

男性 50歳代 会社員 上諏訪

 日頃より市政運営への取組、ありがとうございます。
 基本方針、それに向けた施策等認識していないことがあり、今回の調査により多くのことを知ることができました。

諏訪市政向上の為、今後も前向きな活動実施をお願い申し上げます。
女性 50歳代

パート、ア
ルバイト

四賀

 全世代が安心して住みやすい市になるよう今後も頑張ってください。
異常気象、地震等の大災害への市の対応マニュアルを市民全世代にわかりやすく周知していただきたい。

男性 50歳代 会社員 上諏訪

街路樹の切りすぎが気になります。落ち葉の清掃コストもあると思いますが、自然豊かな諏訪ならではの、緑豊かな街並みを維
持していただきたく思います。あと、高島城の石垣の苔が気になります。世界に誇る、美しいお城の維持を期待します。

男性 50歳代 会社員 中洲

 地域の決まり、風習によって外から引っ越して生活するときに戸惑います。
回覧板などのやりとりによって、名前や個人情報が近所に知れ渡ることになるし、お金の回収や当番などで、交流は余儀なくさ

 れるため、外から来るときに緊張が走りますし、少し怖いです。
もし、それらをデジタル処理の選択が可能であるなら、それで済ませたいです。お金の回収も振込、回覧板などで配布される近
所の情報もメールなどで終わらせて欲しい。それらのことは役所ではなく、地域の分担なのでしょうが、その曖昧さが移住する
場合の懸念材料になっていることは否めないので、もう少し、交流は任意で、半強制ではない状態を作り上げることが、移住す

 る場合のトラブルが減ることに繋がると思います。
寝たきりの一人暮らしの人が回覧板を回したりお金の回収が出来るわけもなく、何か手を打っていただければ幸いです。

男性 50歳代 その他 豊田

 神宮寺内は、大型車の交通が多く、道の陥没が多いので、こまめに見回って補修をして欲しい。
セギがある箇所には全てフタをしてもらうと、子どもを含めた歩行者も安全と思うのでぜひ実現していただきたい。

女性 50歳代
専業主婦・

主夫
中洲
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これからの子どもに対する補助を厚くして欲しいと思います。 男性 50歳代 会社員 湖南

クーポン配布は良かったけれど、年配の方は使うな！みたいなクーポンでした。かなりの確率で、スマホを使えないのに開いてし
 まった方が多かったです。配布方法を考えて欲しいです。

  別の話ですが、年度変わりで職員の異動は仕方ないとは思いますが、引き継ぎされていないことが多々あり、「担当が異動に
  なって、受けたのは私ではありません」と、出来ていない言い訳は呆れてしまいます。こんな諏訪市は恥ずかしいです。

 ここで、意見を書くのも1基本方針のみしか選んで意見を言えないのも残念です。もっと市民の声を聞いて欲しいです。

女性 50歳代 会社員 中洲

自転車専用道路の整備も着手して欲しい。 女性 50歳代
パート、ア
ルバイト

四賀

スケートは地域に根ざしたスポーツであり、地域が連携し、スケート人口を増やす施策が必要。施設が出来れば流入人口も増え、
活性化に繋がると考えます。検討下さい。

男性 50歳代 会社員 豊田

  施設を維持しながら必要な支援を。
  すわっこランドの値上げは望ましくありません。ぜひ現状維持を。

   フレイル予防にも繋がり、健康維持には必要な施設。
  現役世代には恩恵が感じられません。恩恵が欲しい。

女性 50歳代 会社員 中洲

かりんちゃんバスですが、この4月の改正で自宅目の前を通る便が廃止となりました。減便ではなくいきなり廃止です。母は毎年
すわっこランド年間パスを買い、ほぼ毎日バスを使い通っていました。内外回り便を使いご近所の仲間とスーパーに行くなど活
用させていただいていました。近所には同じように年間パスを買いバスを使って通うお年寄りがそれなりにいたと聞いていま
す。現在週１回行くのがやっと。年間パスが無駄になってしまいました。チョイソコは夕方時間の予約が出来ず帰りの足が確保で
きないので不便のようです。わがままを承知で書かせていただきますが、以前の内外周りルートの復活、廃止ではなく減便で対
応出来なかったのか。若しくは豊田小川周辺からすわっこランドや綿半他店舗が集まるエリアに向かうルートを切に切に希望し
ます。
駅に向かうかりんちゃんライナーは存続ありがとうございます。子どもが通学に使っています。週末も稼働していただけたら嬉し
いです。

男性 50歳代 会社員 豊田

諏訪市周辺はサッカー場がないので諏訪市で新設希望。大会等で宿泊が見込まれる。 男性 50歳代 会社員 豊田

多子世帯への金銭的な補助をもう少し手厚くして欲しい。子育てにかかる費用の無償化をお願いします。 男性 50歳代 会社員 湖南

ゴミ分別が細かすぎる。行き着く先は合流していないか？負担かけ過ぎはいい迷惑。他の自治体と比べて見直してもらいたい。
見栄は必要無い。

男性 50歳代 会社員 上諏訪

子どもたちの学習の場所を広げ、利用料（フリースクール）などを考え直しては。
山の方に住居を持つ人たちの足としてバス、タクシー券など考えてみては。老人が多い場所。
私も含め、50代で夫を亡くしている方、死亡保険もなく、義母、義祖夫母の介護を担っている方も多くいます。働く場所が少なく
時間にも限りがあり、金銭など大変な方も多くいます。遺族年金も生活の助けになるものの、全員同じと見ず、一人一人の収入
も考えて欲しい。

女性 50歳代 会社員 豊田

諏訪市は文化芸術面が弱い。突出した催し企画イベントがない。誰も呼べないのかな。
銭湯がなくなったままなので、元気館、すわっこランド、片倉館しか案内できない。気軽に観光客や一般の人が利用できる銭湯が
欲しい。

女性 50歳代
パート、ア
ルバイト

上諏訪

東バル跡地に市役所を建て替えた方が良いと思う。 女性 50歳代
パート、ア
ルバイト

湖南

諏訪市の閑散としている様子はいつも残念に思います。買い物も一つ一つ離れていて不便です。茅野のオギノや岡谷のレイク
ウォークなど、モールはできないのでしょうか。スマートＩＣができたのに、さざなみロード沿いも寂しい限りです。スパリゾートな
どあるといいのになと思います。もっと賑やかで活気のある諏訪市にはならないでしょうか。

女性 50歳代
パート、ア
ルバイト

豊田

日赤の体制に不信がある。市から支援を受けているなら尚のこと。不明瞭なことが多い（医療費、説明、対応など）と感じている。 女性 50歳代 自営業 中洲

下諏訪町や茅野市などは、まち歩きイベントなどが多くすごく頑張っている（まちおこしなど）と思います。花火だけではない、
もっと色々な面で観光に力を入れて欲しい。

女性 50歳代
パート、ア
ルバイト

湖南

スタジアムや各グラウンドの管理者の子どもたちや使用者に対する態度が悪い。 男性 50歳代 会社員 湖南

上下水道は究極のライフラインです。道路は一時的な通行止めで迂回できますが、上下水道は迂回できません。軟弱地盤という
地域特性に鑑みても、上下水道の維持には更なる予算づけが必要と考えます。「今日動いていれば良いではなく、明日動く保証」
が必要なのです。劣化してからの更新は手遅れの第一歩だと思います。

男性 50歳代 会社員 豊田

個人宅などから歩道への植木の出っ張りは危ないので指導して欲しい。
諏訪市の市でのごみ処理施設の再開。プラごみの食品汚れは、プラ袋まで洗った方が良いのか処理工場の方の意見も含めて
はっきりして欲しい。
農業のトラクター、田植え、コンバインの委託の金額と、連絡先の明確化。
本当に何十年もかけて、いいまちになりました。ありがとうございます。障害福祉にお世話になっております。

男性 50歳代
パート、ア
ルバイト

中洲

図書館のトイレのにおいがトイレの外までしてくるのでトイレ改修をして欲しい。
病院運営への補助と若者が住みやすくなるための政策。
自転車が安全に乗れるようにして欲しい（レーン）。

女性 50歳代 会社員 豊田

ネット回答を望みます。 男性 50歳代 会社員 上諏訪

太陽光発電、風力発電の研究促進、実用化。 男性 50歳代 会社員 豊田

チョイソコ使いづらい。かりんちゃん大和四賀線を復活してください。せめてかりんちゃん③東方線の本数を増やしてください。
少なすぎる。

女性 50歳代
パート、ア
ルバイト

四賀
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かりんちゃんバスを通学に使いたいと思ったが、電車の時間に合わず利用できない。
部活動の地域移行は子どもたちに負担がないよう進めて欲しい。

女性 50歳代 公務員 中洲

水洗トイレに下水道が届いてないから変えられない。かなりの工事が必要と言われました。何とかなりませんか。 女性 50歳代 会社員 四賀

残念ながら諏訪市は住みにくいです。下諏訪町、富士見町などの町の方がコンパクトで便利ですね。子どもたちが高校に通うの
にも、自転車は非常に危険な道を通りながらの通学です。ルールを守ろうとすると、逆に危ない場所もあります。観光客、移住者
のための整備にばかり偏っていると感じます。長く住んで税金を納めている人たちが生活していくのに必要なことを大切にして
ください。映画のロケ誘致も、もう十分に思います。今までゆっくり遊びに行かれた場所も行かれなくなってしまいます。
文化センターの改修はしなくてよかったです。費用はかかっても解体し、最新の音響を整備し、長く市民の使用できる施設が欲し
かったです。有形文化財とのことですが親しみは全く感じません。無要の長物ではないでしょうか。

女性 50歳代
パート、ア
ルバイト

中洲

立石公園は貴重な観光資源であるが、近年観光客の増加に伴い混雑が著しい。敷地を拡張するなどとして、テラス、カフェ、物販
などを整備してはどうか。またアクセス道路の渋滞対策に伴い、歩行者が増加して危険なため、歩道を整備して欲しい。

女性 50歳代 自営業 上諏訪

諏訪湖多目的広場が花火のときくらいしか上手く使われていない。観光で来た人になぜ空き地？もったいないねと言われた。
道の駅や車中泊などできる場所が他の市に比べて少ない。大きな会社が諏訪市から離れていく。今後、意見、提案について何か
してもらえるか期待します。

男性 50歳代 その他 四賀

物価高で大変な状況の中、クーポンが発行されたのは大変よかったと思います。娘が松本に住んでいますが、比べると、松本市
の方が対応が良いように思います。
花火大会の前の15分間の花火は税金の無駄だと思います。
文化センターは改修ではなくて建て直して欲しいです。

女性 50歳代
パート、ア
ルバイト

中洲

関わりがないとわからないは意味が全く違うと思う。関わりがないが重要だと思うものはどこに印を入れていいかわからない。
質問の仕方が悪いので、とてもこれが大切な調査だとは思えない。

男性 50歳代
専業主婦・

主夫
豊田

ずっと赤字経営になっているすわっこランドについて、誰が責任をとっているんですか。もっと市民が有効活用できるような取
組が必要。

男性 50歳代 会社員 中洲

高齢化で世帯数が減少していく中、地域の温泉施設の維持管理の負担が大きくなり、閉めざるを得ないところが増えています。
施設の工事や補修の補助金、夏期と冬期の温泉費の調整などを検討いただけたらと思います。

女性 50歳代
パート、ア
ルバイト

上諏訪

湖北トンネル南の信号のところの道路工事、見た目全く進んでいないように見えますが、進んでいますか。 男性 50歳代 会社員 上諏訪

一人暮らしの人へ給付金支援が欲しい。バスに乗る人がもっと乗りやすくなるよう考えて欲しい。時間やコースが不便である。
税金を安く。特に住民税。

女性 50歳代 会社員 上諏訪

中途半端な自転車道を作るくらいなら、一般道路をきちんと整備して欲しい。穴やでこぼこが多すぎると思う。 女性 50歳代
専業主婦・

主夫
豊田

一級河川の草刈り。なぜ私の家の裏の河川の草刈りをしなくてはいけないのか。
コウモリなど住みつくためどうにかして欲しい。

男性 50歳代 その他 上諏訪

放課後クラブ活動を個々の学校で考えるのではなく、学校同士で生徒を集めてクラブができるようにする。
例　諏訪中、南中、西中で一つの野球部を作って地域移行し諏訪市で一つとして扱う。

男性 50歳代 公務員 中洲

一般市民の生活に役立つ施策が見えないけど。。。 女性 50歳代 会社員 湖南

（上水道・下水道について）計画的に更新を進めてください。遅れが出ないように。 男性 60歳代 無職 中洲

 諏訪市は右折車線が少ない。
 そのため、すぐ渋滞してしまう。

 渋滞するため、諏訪市に買い物にくる人も少なくなっている。
男性 60歳代 会社員 上諏訪

諏訪湖周のウォーキング路全周に防犯カメラと照明を設置していただきたい。24時間いつでも安心してウォーキング、ジョギン
グが出来る環境は魅力的で健康づくりに繋がると思う。

女性 60歳代 会社員 上諏訪

花火大会は、湖上花火大会（お盆）と新作花火大会のみにして下さい。他の花火に掛ける費用を、ヒシやアオコ等の藻類の除去・
駆除費用に当てて力を入れて欲しいです。その方が観光客も地元民も喜ぶはずです。汚い諏訪湖を見て観光客がどう思うと思

 いますか？又、来たいと思って貰えるでしょうか？
 もしくは、住民の低所得者の支援補助金などに当てて、もっと有効活用して下さい！

お願いします。

男性 60歳代 会社員 豊田

孫を遊ばそうとしたときに行くところが限られる(少ない)と感じました。もっと、若いお父さんお母さんが子どもと楽しめる公園
 や遊具の充実などできませんか。

文化センターなど、使用を制限してもったいぶってあえて使わせないように感じられるため、それなら存在価値がなく不要と思
います。文化的価値は私には全く感じません。また、クラウドファンディングもいいアイデアではありますが、市の責任で今後積極

 的に活用するつもりがあるのかないのか感じられません。無いなら廃棄の方針でいいと思います。
早く20号バイパスを作ってください。このペースでは完成時には私は多分死んでいます。（尚、上川河川敷道路の廃止は絶対反

 対です。）
 もっともっと早いペースでスマート化を進めて欲しいのと、また、そのサービスを見えるようにしてください。

男性 60歳代
パート、ア
ルバイト

中洲

街なかにある閉鎖店舗や空き家の活用に注力し、しっとりしているけれども活気ある街づくりをお願いしたいと思います。 男性 60歳代 会社員 上諏訪

各地区の温泉ですが、入る人が少なく各地区赤字で入っていない人にまで寄付が来たり区費から出したりしているので、市とし
ても考えてもらいたい。

男性 60歳代 自営業 中洲
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 単身者で、障がいがあるとすべての生活面で大変。
 物価上昇なのに給料は上がらず、明日の生活さえ不安で、コンビニで、おにぎりひとつ買うのも躊躇する。

 障がい者福祉推進の町？と書かれた看板があるが、実行されていない。
 単身者にも優しい救いの手が欲しい。

 給付金や助成金の制度を増やして欲しい。

女性 60歳代 会社員 上諏訪

 放課後児童クラブの在り方や活動を真剣に取り組んで欲しいです。
 これからは体験型の活動や自身で何かを生み出すチカラが必要になる時代。

 本来の学童期の感覚をしっかり育てる場所は重要ではないかと思っています。
女性 60歳代 公務員 豊田

 大型商業施設の誘致。
近隣へ行かなくても市内で用事を済ませたい。

女性 60歳代 会社員 豊田

もうすぐ自動車を運転出来なくなる年齢になり、かりんちゃんバス等を利用することになりそうですが、本数を増やす事は無理
としても、支払い方法をSuica等の交通系カード、またはPayPay等の電子マネー対応をお願いしたい。

男性 60歳代 無職 四賀

 市内、駅前などしか開発していなくて周りの地域の発展に繋がらない。
未就学児や子どもたちが遊べる広場や公園、雨の日に遊べる施設など地域の色々な所に作って欲しい。

女性 60歳代
パート、ア
ルバイト

中洲

かりんちゃんバスの存続と、茅野バス倉庫にバスがあるのなら茅野駅まで乗せて欲しいです。 男性 60歳代 自営業 四賀

すわっこランドの使用料改正案について、あまりの高額にびっくりです。日常的に利用している者に優しい料金であるべき。特に
市民や高齢者には配慮して欲しい。トレーニング室、プール、温泉と３つの施設があることで人件費や維持費で料金が高くなるな
ら、分解した料金設定や使用時間の制限など改良できるのではないかと思います。特に入浴のみの利用について配慮して欲し
い。数百円でもこういう所で癒され幸せを感じられるので考えて欲しいです。

女性 60歳代 公務員 上諏訪

 市民検診の胃がん検査でバリウム検査だけでなく内視鏡検査もできるようにしていただきたいです。
がん検査（腫瘍マーカーや尿検査など）の補助をしていただけると助かります。

女性 60歳代 その他 湖南

 大胆な都市区画計画による魅力的的な街並みづくり。
 他地区からも住みたくなるような諏訪市になって欲しい。　

古い建物が残り、ごちゃごちゃした商店街、少なすぎる駐車場など、大胆な整備には大きなお金と厄介な法律など難しい問題が
 ありますが、大鉈を振るってもらいたいです。

男性 60歳代 無職 豊田

近隣の市町村同様に市内格安タクシーを実施して欲しい。 男性 60歳代 会社員 豊田

  道路整備がひどすぎる。ガタガタ道ばかり。他県と比べてひどい。 男性 60歳代 自営業 湖南

東バル跡地計画を早く進めてください。 男性 60歳代 その他 上諏訪

一級河川中門川にカトギなどが生い茂り、水の流れが悪く感じます。このような状態を放置すると洪水や冠水のリスクが高まる
のではと危惧します。

女性 60歳代
専業主婦・

主夫
上諏訪

 かりんちゃんバスがわかりづらい。
歩行者や自転車利用者が安心して通れる道路づくり。

男性 60歳代 会社員 上諏訪

昔から諏訪市は温泉が引いてあるから雪が道路は解けるという暗黙の了解みたいな事があるようで、諏訪市以外の市町村は業
 者に頼んで朝3:00頃から雪かきをしている中、諏訪市は無し。

 ワダチができ、それにアイスバーンになっている。転倒者が増えている傾向なのに何故未だに諏訪市だけ遅れているのか。
また冬が来ます。早急に検討をお願いいたします。

女性 60歳代
パート、ア
ルバイト

上諏訪

 基本方針を１つ選んで意見を書くのは難しいです。
せっかく諏訪湖を一周できるサイクリングロードができたのに、市内を自転車で観光しようとすると道が狭くて自転車では廻り
にくかったり、空き店舗や住居をリノベして素敵なショップやレストランになっても、その1店舗2店舗だけで周囲に統一性がな

 く、魅力的な街に見えません。
市内を全ては無理でも、駅周辺、末広周辺、など地域を区切って、「なんとか通り」といった統一性のあるエリア作りをして欲しい

 です。
また、他にはない個人宅への温泉の引き入れについても、移住者や新たに家を建てる（建て直す）人にも活用しやすいシステム

 （料金も含めて）の導入を検討してはいかがでしょうか。
 温泉暖房などの設備を充実させることで、エネルギー不足にも活用できると思います。

女性 60歳代
専業主婦・

主夫
上諏訪

諏訪赤十字病院はガンについてよく取り組んでくださっています。健康で長く暮らせるように医師等確保など運営に関しても諏
訪市の補助等継続してお願いします。

男性 60歳代 公務員 豊田

 いつ開通するかわからない20号線バイパスなんか、どうでもいいです。
  もっと諏訪市内の道を良くして下さい。岡谷や茅野の方が優れている。

また、工場誘致の場所がないため、中堅会社がみんな茅野方面に行ってしまう。
男性 60歳代 その他 豊田

諏訪市活性化に向け市民へのクーポン配布などの活動に満足し感謝していますが、魅力ある諏訪市を目指して継続的に更なる
拡充をしていただきたい。

男性 60歳代 自営業 上諏訪

諏訪市は全体的に道路の整備が良くないと思います。 女性 60歳代 自営業 中洲

市ではいろんな事業を行ってくださっていますが、知らないことが多いことに気がづいた。できるものは積極的に利用してみる
のも大切だと思った。

女性 60歳代 無職 上諏訪

すわっこランドの値上げは厳しい。
プラを別にしたものの回収箱が足りなく溢れてしまう。

女性 60歳代 公務員 上諏訪
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日赤に救急で母が運ばれ、夜9時ごろ行きました。次々と運ばれてくるので院内はとても忙しそうで、結局検査後入院になった
のですが、看護師さんが1人でやっていたため、入院準備に時間がかかり、私たちが帰宅したのは、夜2時30分でした。看護師さ
んが少ないのはわかりますが、どうにかならないのかと不安になりました。

女性 60歳代 無職 上諏訪

一般家庭で温泉契約をしていますが（1升）長年使っていると、タンク内パイプに湯垢が付着して工事が必要になるほど、お湯の
出が細くなり、特に冬期はぬるくてお風呂に入った気がしません。高い上下水道料、温泉料を支払っていても、お湯の調整や管
理が難しく感じています。浴室のリフォームと同時に、温泉契約を解約しようかと考えたくなります。契約給湯量を増やすと料金
も高くなるし、もっと温泉をたっぷり使いたい。

女性 60歳代
専業主婦・

主夫
上諏訪

湖南地区でのごみ処理場建設は非常に不安で心配です。環境破壊で水も不安。大反対です。 男性 60歳代 会社員 湖南

諏訪市文化センターのネーミングライツ化（企業1社→企業の複数・ＪＶ化・共同）。
諏訪湖サイクリングロード、ジョギングロードへの雨宿り、遮光エリアの設置。
千本木川への排水ポンプの設置。
諏訪湖の花火は、1949年、終戦後の混乱期に諏訪市民に希望と復興の勇気を与えることを目的として始まったものであるが、
回を重ねるたびに、観光色や営業色が色濃くなっているように思える。“市民ファーストの花火大会”としてどうあるべきか。ある
べき姿を再考することも重要だと思える。花火大会を「観光の目玉」、「経済効果」としなくても良いと思われる。

男性 60歳代 その他 上諏訪

農地整備について、耕作放棄地の利用に力を入れてください。異常気象の中での農作物の安定供給のために農地整備を重要課
題にして欲しいです。

男性 60歳代 農林水産業 中洲

（諏訪湖イベントひろば）イベントに使用しないときはオートキャンプ場にしてはどうかと思います。 女性 60歳代
パート、ア
ルバイト

中洲

国道20号バイパスの早期事業化をお願いします。 女性 60歳代 会社員 四賀

文化センターの改築にあたり、もっと集客できるイベントが行える施設にして欲しかった。全体的に行うことが中途半端でお金が
もったいない。保育園、学校等の統合・廃止など、もっと市民の意見を聞くべきである。

男性 60歳代 会社員 上諏訪

年金生活者です。物価高で生活がますます厳しい毎日です。子ども、障害者、高齢者にもっと優しい諏訪市にして欲しいと願いま
す。

女性 60歳代 無職 湖南

諏訪市の目玉は何ですか。温泉？花火？諏訪湖？諏訪大社？映画ロケ地？ドックトレーニングの霧ヶ峰？何か二つぐらいに絞っ
て知恵やお金を投入して特色を出して、お金も集まる、人も集まる、住民も元気になるまちを目指したらどうか。失礼ながら今は
全方位ですべて中途半端で、諏訪市をどうしたいのか見えてこないです。

男性 60歳代 自営業 四賀

不登校支援補助金アップを。
種まくブックぜひ継続を。
外国籍市民への支援を手厚く。日本語学習をすることへの金銭的支援を。外国籍の子への支援。学校の中での日本語学習。防災
活動への参加の窓口を広くする。

女性 60歳代 農林水産業 湖南

かりんちゃんバスの運行経路と本数が変わってしまったのには驚いた。車の調子が悪いとき、雪の時は利用させてもらっていた
ため、かなり不便に感じます。駅までの足が確保できないと困ります。

女性 60歳代
パート、ア
ルバイト

中洲

広報を熟読していないこともありますが、市の施策が市民に伝わっていないように感じます。高齢化が進む中、福祉や医療に関
して地域での説明会（勉強会）の開催があると、皆が安心して住みやすくなるのではないでしょうか。

女性 60歳代
パート、ア
ルバイト

上諏訪

バイパス事業について、何十年も前からの工事が現在の道路事情に合っているのかと疑問に感じる。舗装等に予算を回せると思
う。それよりＪＲ線茅野上諏訪の間にもう一つ駅を増設した方が（すずらんの里のように）今日のバス事情、増減便等に柔軟に対
応できる余地があると考えるがいかがでしょうか。
8月15日のみ旧道の一方通行を提案したい（14時～19時を上諏訪方面の一通、20時～24時は茅野方面への一通）。止まって
待機する場所がわからずに譲り合いもなく、地元住民はかなり困る場面も多々、所々あります。時間帯を限り、この一方通行案
を早急に今年からでも考えていただきたいとご意見申し上げます。

無回
答・そ
の他

60歳代 公務員 四賀

市政の発展を切に願います。 男性 60歳代 公務員 豊田

諏訪市営大熊墓地について、案内版が見づらくわかりづらい（県外者の人にもわかりやすく）。付近の道路整備をしてほしい（車
のすれ違いも厳しい）。

男性 60歳代
パート、ア
ルバイト

中洲

国道の2ヶ所ある踏切をなくすよう推進してもらいたい。鉄道の複線化、単線は時間かかるので不便。 男性 60歳代 会社員 豊田

まだ側溝ができていない場所がたくさんあります。車優先で歩道が少ない。近所を散歩したくても歩道がなく、ライトをつけてい
ても車はスピードを出しますので夜はすごく危ないです。
どこも道路がガタガタです。工事の後も継ぎ接ぎだらけで、せっかく工事したのに道はまっすぐ綺麗ではない。35年以上住んで
いますが、昔のままです。次も変わっていません。同じ思いをしている人はたくさんいると思います。早く整備して欲しいです。

女性 60歳代
専業主婦・

主夫
湖南

諏訪市公民館の停止に反対します。建て直して欲しい。諏訪市民が使いやすい公民館を存続するようお願いしたい。 女性 60歳代 自営業 四賀

諏訪地域にはサッカーのクラブチームが多いのですが、きちんとしたサッカー場が一つもありません。ぜひ人工芝のサッカー場
を作ってください。東バル跡地の利用も含めて考えてもらいたいです。中学校の部活の地域移行も進んでいくと思うのでぜひお
願いしたいです。

男性 60歳代 公務員 上諏訪

霧ヶ峰で犬ぞり大会が開かれますが、第2駐車場に駐車できず困ります。犬ぞり大会は平原で行い、第2駐車場は駐車だけにし
て欲しい。第2駐車場での犬ぞり大会はしないで欲しいです。

男性 60歳代 無職 上諏訪

道路のでこぼこがひどい。舗装工事をたくさん行って走りやすい道路にして欲しい。特に主要な道路を。 男性 60歳代 会社員 豊田
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音楽をグループ（団）でやっている者ですが、諏訪市には練習場所がありません。現在、多くの方々は岡谷の諏訪湖ハイツやイル
フプラザを利用していますが、諏訪にも練習で借りられる場所があったらありがたいです。発表やコンサートができるホールも
期待しています。

女性 60歳代
パート、ア
ルバイト

中洲

今はネットなどを使っての申し込み、買い物券の申し込み等になってきていますが、ネットを使える家ばかりではないと思いま
す。紙での案内は手間もコストもかかると思いますが、市民に平等に行うには必要であると思います。時代に乗り遅れているこ
とはわかっていますが、検討いただきたいです。

女性 60歳代 会社員 湖南

タケヤ味噌から諏訪湖への溝（間欠泉横、トイレ横）が常にくさい（10年以上）。観光地として恥ずかしい。
足湯周辺の湖岸のごみがひどい。この辺のごみ清掃は市でやるしかない。

男性 60歳代 会社員 上諏訪

電柱が道路に張り出すような形となってしまい、自動車を運転していても歩行者のはみ出しが気になる。電柱の地中化を推進し
て欲しい。

男性 60歳代 公務員 上諏訪

市民が安心して暮らせるよう、お願いいたします。 女性 60歳代
専業主婦・

主夫
上諏訪

歩道の整備。 女性 60歳代 自営業 上諏訪

安全な歩道の確保（雑草木枝の除去）。路上駐車の取り締まり。 男性 60歳代 無職 豊田

湖畔が見える音楽堂のようなものを作り、コンサートなどを開催して欲しい。 女性 60歳代 会社員 湖南

バイパスの事業推進を積極的に進めて欲しい。交通や災害に強い諏訪市を実現して欲しい。 男性 60歳代
パート、ア
ルバイト

四賀

古い家電や突っ張り棒のように、金属とプラスチックが混ざったものを解体せずに捨てられるようにして欲しい。箕輪町等はど
んなものでも受け入れている。

男性 60歳代 無職 四賀

諏訪湖、温泉をアピールして、温泉の市として活性化を図る。物産を一つでも強化するなど。 女性 60歳代
パート、ア
ルバイト

中洲

諏訪市民対象に有料席の一部を無料抽選にして欲しい。
すわっこランドの割引券の配布は無料券にして欲しい。

男性 60歳代 無職 豊田

若者や他県からの移住促進は重要。家賃の補助だけでなく、地域行事（御柱や諏訪湖花火大会など）へ招待し経験してもらうこと
や、お試しで生活してもらい諏訪の気候の良さ、水のおいしさなど味わってもらうなど実体験が重要。他県から来た人は空気の
良さ、水のうまさなど驚いていました。

女性 60歳代 無職 上諏訪

日帰り温泉施設を充実させてください。 女性 60歳代
パート、ア
ルバイト

豊田

ヨットハーバーのトイレを和式から洋式の美観トイレに早く生まれ変わらせて欲しいです。特に女性用トイレは2ヶ所とも和式で
がっかりです。和式のトイレは使えません。男性用トイレは用を出す様子が駐車場の方から見えてしまいよくありません。パーテー
ション必須です。諏訪湖の観光面的にも、洋式で美しいトイレはとても大切だと思います。早めの検討をお願いします。
文化センターの改修については納得いかないところがあります。
アーク諏訪の2階部分の活用方法を検討して欲しいです。食事処またはゆっくりくつろげる空間があるといいのですが、何もな
いので駅前に全く行く機会がなく残念です。

女性 60歳代
専業主婦・

主夫
上諏訪

8月15日の花火大会、多くの観客が「プログラムがワンパターンだよね。」と気づき始めています。予算内で「お、変えてきたね。」
と言ってもらえるものを再考願います。

男性 60歳代
パート、ア
ルバイト

中洲

駅前から末広の寂しさを何とかして欲しい。歩いていて楽しい通りにして欲しい。 女性 60歳代 無職 上諏訪

広域的な連携は良いかと思います。ただ、現在、消防団の活動の中で、操法大会の見直しの時期が来ているのではないでしょう
か。私自身、他の町で消防を経験しましたがその負担は大変なものです。辰野町は大会をやめました。団員の方々の身体も大事
です。ご一考ください。

男性 60歳代
パート、ア
ルバイト

豊田

8月15日の花火は、市民でも有料席となっていて、先行応募では当たらない年もある。市民は希望すれば席を確保できるように
して欲しい。また、料金も高いため帰省家族の分を出していたところ、遠慮して帰省しないと言い出した。市民は低料金で席を確
保できるようにして欲しい（帰省家族分も）。
かりんちゃんバスは現状通勤には使えません。早朝や夜便がないため、電車通勤ですが使えません。

女性 60歳代 公務員 上諏訪

諏訪市長　様
日々、諏訪市制に邁進され、ありがとうございます。今回市民満足度調査をいただきましたので、任意回答に意見を記載させて
いただきます。唯一、基本方針33に若干関係するかと思います。人口減少の中、将来にわたって「諏訪市」の名前を残していくた
めには、諏訪湖周の2市1町で合併することが必要かと思います。茅野市民の方は、6市町村で合併した場合は、名称は「茅野市」
が良いと考えている人が多いです。諏訪市は県外でも知名度は高いですが、人口が4万人台と知ると驚く方がほとんどです。ま
た茅野市を知っている方は少数です。さらに人口減が進み、「諏訪」は残っても「諏訪市」は残らないのではないかと危惧してい
ます。諏訪市民としてご一考いただければと思います。

男性 60歳代 無職 豊田

チョイソコかりんちゃんの運賃について、例えば70代になったら200円、80代になったら150円、90代になったら100円な
ど、年を取るのが楽しみになるように、長生きイキイキプラン、イベント等切にお願いします。

男性 60歳代 無職 上諏訪

我が家は高齢者のいる家庭です。姉弟の弟が長男なので面倒を見ています。協力してくれると思っていた姉は全く無関係知らん
顔です。子どもは県外、主人は仕事と地区長で忙しく、結局嫁が見ています。身内もこんな状態で自分1人、誰もわかってくれず、
一緒に住んでいるから嫁は当たり前に見なくてはいけない。市役所でも見る人がいるのならと流されてしまう。いつ終わるかわ
からない、先の見えない毎日。押し付けられた現実。介護している人は周りからも孤立し疎外感で心を病んでしまう。ケアマネや
市役所（介護度認定）が来られても、聞くのは姑のことだけ。やはり介護している家人の心のケアもして欲しい。「お嫁さん大丈
夫？」とかたった一言で救われると思う。気にかけて欲しいです。高齢者が家にいるのといないのとは違うんです。いると本当に
大変です。誰も家の中のことはわからないけど、姑に責められたり暴言を吐かれたり、きつい人で心が傷ついてどうしようもな
いんです。1人で抱え込むことがないように。

女性 60歳代 公務員 上諏訪
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（フレイル予防教室に）参加したいが曜日や時間単位で参加できないでいます。年々就業年齢が高齢化し、職種、働く時間帯も
様々ですので、もう少し選択肢を広げてもらえたらと思います。働いていても身体の衰えを感じ、不安があります。

女性 60歳代
パート、ア
ルバイト

中洲

道路、歩道をもう少し整備して欲しい。 男性 60歳代 会社員 中洲

来年放送予定のドラマの影響により50万人の来客が見込まれています。それを無駄にしないようにして欲しい。 男性 60歳代 会社員 上諏訪

新築やリフォームの時に温泉の良さをPRする。 男性 70歳以上
パート、ア
ルバイト

上諏訪

 小さな自治会の負荷が大きい。
市内の地区分割を大きくして、自治会数を少なくできないでしょうか。

男性 70歳以上 自営業 四賀

前例がないからだめとか失敗したら困るなど、お役所的思考を脱して若者がワクワクするような施策を考えられるような人材を
 広く集めて欲しい。

女性 70歳以上
専業主婦・

主夫
上諏訪

4月から廃止された「かりんちゃん子バス東山線」の再考・復活のお願いを、4/5市の「ご意見お問い合わせ」へ投稿しました。こ
 の地区が切り捨てられ困っている方の姿に、止むに止まれず書いたものです。

しかし、4/10に送られてきた回答は、その要点には触れず廃止に至る経緯が簡単に、答えるのに都合のいいところを都合よく
 書かれていただけ。最後は「ご理解、ご協力をお願い申し上げます」というお決まりの言葉で締めくくられていました。

広報で募集していた「チョイソコかりんちゃん」へのパブリックコメントも書きましたが、その意見や回答はどこへ行ってしまった
 のでしょう。

（字数を超えるので書きませんが）この件以外にも市に問い合わせをすると、その対応に度々愕然とします。色々と思うところは
 ありますが『書いてもムダ』と思ってしまいます。

以前住んでいた自治体では感じなかったこと。「お役所仕事」という言葉が甦ります。

女性 70歳以上 その他 上諏訪

上下水道の老朽化は全国的な課題で、メンテナンスや更新は早め早めで計画的にやって欲しい。 男性 70歳以上 無職 四賀

国道２０号諏訪バイパスの推進について、四賀地区はまだ事業化前の計画段階でありますが、事業化に向けては関係区、地域住
 民との密接な話し合いが今後も重要かと思います。進捗状況等を定期的に報告いただければありがたと思います。

男性 70歳以上 無職 四賀

 （諏訪湖花火大会）屋台が１ケ所に集約されたためお店まで遠く、わざわざ買いに行く気がしなくなった。 女性 70歳以上 無職 上諏訪

 私の住んでる四賀地区赤沼は地盤沈下が激しく諏訪湖が溢れる時はいつも水がつき心配の種です。また、大型トラックが通るた
 びに家全体がかなり揺れます。地盤が緩い地区ではメインの道は無理でも幹線の道は規制してもらいたい。

男性 70歳以上 会社員 四賀

他の地域と比較してバイパス等の高規格道路の整備が非常に遅れている、他地域ではこれらの整備により地域の活性化が実現
しているところが多くある。バイパス整備をもっと早く進めるべきである。

男性 70歳以上 自営業 上諏訪

子どものための計画では無く、大人の事情による活動にしか見えない。子どもを主体にした計画が必要と感じます。こんな立派
な構想を作り上げたのだから、子どもたちは喜んでくれるはず（喜ばなければいけない）ではなく、子どもが喜んでくれることを
最初に考えて欲しい。「喜んで喜ばれる」では無く「喜ばれて喜ぶ」姿勢（市政）が大切。

男性 70歳以上 無職 四賀

テニスコートをもっと増やして欲しい。 男性 70歳以上
パート、ア
ルバイト

中洲

古本市や骨董市など企画して欲しい。他所から人が集まる手段を考え活気がある街にして欲しい。 女性 70歳以上 無職 上諏訪

 中央線の複線化及び高架化。
上諏訪駅前の再開発等。

男性 70歳以上 無職 上諏訪

 諏訪市の人口構成も高齢化に向かっている現在、高齢者の住みやすい環境を整備していただきたい。
岡谷市の方が住みやすかった。

男性 70歳以上 無職 中洲

  私は諏訪湖の花火を60年以上毎年見てきました。しかし、最近は観光を全面に出し市民の花火ではなくなりました。昨年から行
 くのをやめました。寂しいです。

女性 70歳以上 無職 豊田

農業用水の小さな川が横にあるが、市道の下にマンホールがありその中を通過している。そのマンホールが土で一杯である。区
 にも話してあるがいつ事故があってもおかしくない。早めに対応して下さい。

男性 70歳以上 無職 上諏訪

周辺の市・町と比較すると道路整備が遅れている。 男性 70歳以上 無職 湖南

すわっこランドの入場料をあまり高くしないで欲しい。 女性 70歳以上 自営業 上諏訪

 カラスがとても多いので何とかして欲しいです。フンなどとても不潔ですし、気持ち悪いです。
 駅前の歩道橋と連絡橋をもう少し便利になるように考えて欲しい。

 水道管を早く新しくして欲しいです。
男性 70歳以上 自営業 上諏訪

諏訪市内のアニメや映画などの舞台となった場所周辺の道路整備（一部県道もあるが）や、駐車場確保が遅れているように感じ
る。
今後、ドラマの舞台となることも決定していることから、なお混雑する可能性がある。
観光基盤の中にインフラ整備を加え、「観光の諏訪」を発展させて欲しい。

女性 70歳以上 無職 上諏訪

バスは今までどおりが良い。いちいちtelするのは面倒です。年をとると、電話をかけるのが難しくなります。
設問がざっくりで、一つずつの質問の方がいいと思う。項目の中に、3～4の質問があると回答が難しく、回答に悩んだ。
行事（祭り、イベント）があるときは前日に放送して欲しい。参加者が増えて賑わう。よそと比べると、諏訪は地味な人出です。コ
マーシャル不足。

女性 70歳以上 無職 上諏訪
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市民のために、より良い活性化を目指し奮闘され、ありがとうございます。
市の施策について調査拝見し、日頃感じていることを書きました。
何事をするにも、健康でなければ行動することはできないので、学校教育にて、小さいうちから体を動かす、特に保育小学生か
らは教育の中に多く取り入れる必要があるのではと感じています。
中学では、部活動が社会体育に完全に移行され、さらに運動離れをしている（練習場が遠い、費用面が増えていることなので）。
また、給食関係、物価高などで費用面が増であるが、次世代のために子ども減少、給食を無料にして良いのではと思う。

女性 70歳以上
専業主婦・

主夫
湖南

諏訪赤十字病院への補助費の支援が継続するのであれば、なぜ駐車場運営等をタイムズに任せ、有料となるのか。 男性 70歳以上 自営業 上諏訪

この調査で見て初めていろんなことをやっていると知ったこともたくさんあります。
どれも大事なことで良い取組だと思いますが、諏訪市は、市民が楽しんだり喜ぶイベントがない。ときには野菜市とか鮮魚市と
か、食事（例えばカレーなど）が気軽に行って安く買えたり食べたりするようなイベントをやってほしいです。
また、よく聞く話では、雪の降った次の日など諏訪市入った途端に道がボコボコで雪があって怖いという話はよく聞きます。

女性 70歳以上 無職 上諏訪

地域の格差が激しいと思う。
市民の声がなかなか届かず、区長さんと市政の連携も重要かと。

女性 70歳以上 無職 上諏訪

市民が望んでいる近未来の諏訪市の姿。
議論の中で、「こんな諏訪市を実現したい。」、「こんな諏訪市に住んでみたい。」等のイメージを共有していくことが必要だと思
う。
基本方針①から㉝の重要度は、その中からおのずと決まってくる。
市民が実現したい諏訪市の姿が明確になれば、満足度（基本方針の進捗度）もよりはっきりする。
「諏訪市ってどんなところ？」と聞かれたとき答えられるように。

男性 70歳以上 無職 中洲

20号バイパス山の手作り重要か。トンネルの上の土地、地主に対する対策は。
上下水道メーター取り付け。
農道、水路陥没箇所があり。
上川の干害を防ぐ。
6市町村早期合併。オール諏訪考えて。どこでも車駐車できるようにする。車社会だよ。

男性 70歳以上 その他 上諏訪

諏訪湖周辺在住者です。7月末から8月末まで毎日花火が上がります。観光客のための花火かと思いますが、毎日上げるのはい
かがなものか。金・土・日曜日で決めて自粛をお願いします。

男性 70歳以上
パート、ア
ルバイト

上諏訪

高齢者向けにスマートフォンの使用について学習会を開いて欲しい。1回限りではなく、通年、年に数回継続しての開催を希望。
今やスマホなしでは生活ができない。同居家族がいないと困っても聞く人がいない。よろしくお願いいたします。

女性 70歳以上 無職 上諏訪

高齢者世帯となり、主人はデイサービスを利用させていただき、ケアマネージャーさんと毎月計画をさせていただいていますが、
認知症は日毎に進み、大腸癌手術によりストーマからの便の排出処理の日々です。私自身も指や肩の痛みで通院しております
が、足腰腕の筋力も落ちて毎日の生活が精一杯です。何とか運転ができるので、内科、泌尿器科へ月1回、日赤へ半年毎主人も
連れていけますが、私自身外科他へ通院しお掃除をボランティアの方にお願いしています。夜も主人は無呼吸や夜間紙おむつを
使用していても起きるので睡眠不足です。主人は在宅を希望していますが今後どうするのが良いか不安です。

女性 70歳以上 無職 四賀

「可能な限りインターネットによるご回答にご協力ください。」後期高齢者には無理。だったら若い人やわかる人にお願いするべ
き。多くの後期高齢者はインターネットなどしていない。

男性 70歳以上 無職 上諏訪

スマートＩＣの供用開始は喜ばしいことではあるが、道路が混み始めているので有賀峠側に抜ける道を早く開通させて欲しい。 男性 70歳以上 会社員 中洲

側溝の泥をバキュームしてくださいと区長経由で依頼したが、側溝に水が溜まってないということでできなくなった。側溝の底
のコンクリートが劣化して、水は地下へ。ただし、雨が降ると側溝はすぐに満杯となる。時には床下浸水。もっと調査して対策を
取ってください。

男性 70歳以上 無職 上諏訪

市で講座等やってくれるが参加したくても老年にはタブレット申し込みができない。電話の申し込みでも良いようにして欲しい。 女性 70歳以上 無職 豊田

新聞の諏訪地方版で諏訪市の記事がなぜか少ないように感じます。職員の皆様の奮起を期待します。 女性 70歳以上
パート、ア
ルバイト

上諏訪

東バル跡地に道の駅を作ってください。集客力があり、諏訪市が活性化できます。温泉施設つきで実現してください。花火大会
だけでなく、一年中多くの人が集まってくることを願っています。

女性 70歳以上 無職 上諏訪

広域連携では消防や図書館など、とても恩恵を受けています。合併はできなかったが各市町村の良さを発揮しつつ協力していっ
て欲しいと思う。
50年以上住んできた諏訪市に愛着があります。若い世代に引き継ぎ、さらに魅力あるまちにしていただきたい。今回のような
ざっくりしたアンケートでも、市民の意見を聞くことができると思うし、関心を喚起できると思うのでどんどんやって欲しい。

女性 70歳以上
専業主婦・

主夫
上諏訪

小中学校の特別クラスに対して、補助員でもいいのでもう少し人員を増やした方がいいと思う。 女性 70歳以上 自営業 中洲

観光にもっと力を入れて外貨を稼ぐことが大事。諏訪湖一周が車でスムーズにできない。狭いところあり。
諏訪湖の利用方法。まずアオコをなくす。コンクリート廃止。各河川の美化。すべて中途半端。

男性 70歳以上 無職 四賀

全体的にどうでもいいほうが強い。もっと諏訪市を活性化する方針はないものか。本来市民が求めていることとずれがある。下
諏訪、茅野の方が進んでいると思う。 女性 70歳以上 不明 不明

大地震対策、富士山噴火対策等大きな災害への備えに注力していただきたい。 男性 70歳以上 無職 湖南

災害時の訓練、地域の連携などしっかりやって欲しい。役員だけでなく一般の市民も。
避難場所が十分でない。

女性 70歳以上 無職 四賀
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満足度評価については地味な活動についての評価であり、個人的な意見としては画期的なアイディアやこれまでにない技術や出
来事による斬新な取組を望む。日常的なことというより、歴史的、業界的に大きな変化をもたらすインパクトが強いことをして欲
しい。

女性 70歳以上
パート、ア
ルバイト

四賀

今後進むであろうデジタル化に対し、不得意とする者への配慮をお願いしたい。「あなたが知っていることを私は知らない。しか
しあなたが知らないことを私は知っている。」

男性 70歳以上 無職 上諏訪

市有地の更新（伐採植栽）。
市の目玉の一つである霧ヶ峰の活性化。
市職員の職員数の見直し。
市庁舎の建て替え。広域合併も視野に。

男性 70歳以上 その他 湖南

免許返納したいが、かりんちゃんバスが少なくなって買い物に行けない。
すわっチャオに高齢者用の集まれる場所を作って欲しい。選挙の投票所をすわっチャオに作って欲しい。

女性 70歳以上 無職 上諏訪

市民課に時々お世話になります。テキパキした対応、市役所の窓口、現状維持を期待します。 男性 70歳以上 自営業 湖南

花火大会中止。 男性 70歳以上 無職 上諏訪

施策の内容がわかりづらい。もう少し具体的に説明してもらうと良い。 男性 70歳以上
パート、ア
ルバイト

上諏訪

生涯、諏訪湖の氾濫で4回水害に遭った。二度とあってはならない。諏訪湖がいっぱいになると溢れてついてしまう。よろしくお
願いします。

男性 70歳以上 自営業 上諏訪

現在、労働、農業、経済の民間3団体は、一応の形で一つとなっている。行政は？
これからは、諏訪はまとまって政治を進めた方が良い方向へ進むと思う。人口を含め良くなった諏訪が私には見える（すべての
政治はまとめよう）。

男性 70歳以上 無職 上諏訪

「かりんちゃんバス」は比較的便利な公共交通手段だったが、「デマンド交通等」は、高齢者には使い難い。一考を要すると思う。 女性 70歳以上 無職 上諏訪

狭隘道路の拡幅、歩道整備がかなり遅れている。歩道が狭くて危険なところや歩道がないところもある。特に白狐稲荷神社近く
の上川にかかる橋は、道幅が狭い上に歩道がないため、車の通行量が多い時間帯は歩いて渡ることが困難で非常に危険であ
る。
街灯の設置がなく、夕方以降歩行時、足元が見えなくて危険な箇所が各所にある。

男性 70歳以上 無職 四賀

諏訪市からの放送（広報すわ）がよく聞こえなく、何かあった場合困ります。湖南大熊地区。 女性 70歳以上 無職 湖南

公民館別館のカルチャーホームぐらいの調理室があると良い。すわっチャオの調理室は狭い。 女性 70歳以上
専業主婦・

主夫
上諏訪

ＩＴ、ＡＩの進化が早い今、せっかくのパソコンやスマホでマニュアルの説明ではつまずきやすい。気軽に教えてくれる部署があれ
ばありがたい。

男性 70歳以上 無職 湖南

すわっチャオのイベントに行く場合、ツルヤさんに車を置くわけにはいかず、乗り合わせをして有料の駐車場に車を置き歩いて行
きやっと解決しました。

女性 70歳以上 その他 湖南

デジタル化やペーパーレス化などが進んでいますが、高齢者は対応できない人もいるのではないかと思います。慣れていかなけ
ればならないですが、対応してくださる場所もあればありがたいと思います。

女性 70歳以上 無職 湖南

アンケートに答えたら自分の生活が市とあまり関わっていないことがわかりました。もっと外に出て、市政にも関心を持って人と
触れ合えるようになりたい（年を取ったので出歩くことが少なくなった）。諏訪は寂しい町に感じます。賑わいのある町に戻れる
ように。

女性 70歳以上 無職 湖南

チョイソコかりんちゃんについて、特に車を持たない高齢者にもっとわかりやすく、利用しやすい方法がないものでしょうか。 女性 70歳以上
専業主婦・

主夫
上諏訪

（すわっチャオの）多目的ホールの使用料金（時間1,600円）が高いために利用できない。市民には半日単位での利用設定にして
もらいたい。空いている日は多いが高すぎるので借りられない。

女性 70歳以上
専業主婦・

主夫
上諏訪

一言で言えば、側溝は個人の土地ではありません。市の財産、土地です。
側溝を自分の土地と勘違いしないで欲しい。側溝の上に植木鉢をいっぱい置いたり、大きな枝木が道路へ邪魔しているところが
あります。車が来て、側溝の上を通ろうとしても、植木鉢が邪魔して避けられません。特に高齢者は素早い行動ができません。区
長、道路委員の方が地区内を点検していただき、強力なご指導をお願いします。安心して通れる道路になるよう切に希望しま
す。

女性 70歳以上 無職 上諏訪

嫁に来て50年になります。あのころに比べて諏訪湖周辺を美しく整備していただき、市民としては嬉しい限りです。限られた財
源の中でたくさんの事業を行うことは大変なことですが、頑張っていただきたいと思います。
西口の改札、早めの実現をよろしくお願いします。

男性 70歳以上 自営業 上諏訪

市民のためにありがとうございます。住みやすい諏訪市であるようによろしくお願いします。 女性 70歳以上
パート、ア
ルバイト

湖南

ご苦労さまです。朝、目が開くだけで嬉しいです。 女性 70歳以上
パート、ア
ルバイト

豊田

いきいき元気館ですが、我がもの顔で場所取りする人が多いです。タトゥーを入れた人が他の人に絡むのを目にしました。とて
も総合福祉センターとは思えません。改善、対策していただきたいです。怖くて使用できません。インターネットの評価も最悪で
す。
老朽化が進む共同浴場を「負の遺産」とせず、市民の社会インフラとして再定義し、限られた財政下で維持継続を目指して欲し
い。会員制を厳格に維持しつつ、特定の時間、観光客、市外利用者に入浴料を設定し外貨を獲得する。単なる浴場ではなく、避難
時の衛生拠点とし、福祉や防災の予算枠から修繕費を捻出する。

女性 70歳以上 無職 四賀

冬場の除雪について、雪を置いておく場所のない方は市の置く場所へと放送が流れますが、その場所へ持って行きたくてもト
ラックのない方は持っていくことができないので、大雪の場合茅野市の様に市で除雪をして欲しい。

男性 70歳以上 無職 中洲
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人口減少、限られた税収の中で均等割のような施策には限界があると思う。広域化を進められる課題から今後も進められると
良いかと。

女性 70歳以上 農林水産業 湖南

立石公園について
すべて間伐して花桃を植える。消火栓を新設。全面禁煙にし、山火事など大火事を防止。駐車場の増設。トイレの増設（花火のと
きのみ）。

男性 70歳以上 無職 上諏訪

文化センターがもったいない。 女性 70歳以上
専業主婦・

主夫
豊田

（花火大会について）市民が負担なく楽しめるものにして欲しい。金額も高いし、自由にぶらぶら楽しめる昔の祭り的なものも大
切にして欲しい。
歩行者が安心して行動できる歩道の整備を。道の修理を十分に、早急に。

女性 70歳以上
専業主婦・

主夫
上諏訪

新作花火大会は不要と考えます。その他、様々な機会を通じ「上諏訪温泉」、「高島城」のＰＲを実施。 男性 70歳以上
専業主婦・

主夫
中洲

空き家の利活用について、近くにも持ち主が管理されているのかわからない家があります。放火等あってはと思うと心配です。
何年もその状態が続いているのであれば、市側から地区に協力してもらって対処すべきではないでしょうか。街側は目立つので
周りも目が届いているが、街より離れてくると地区の事でも見て見ぬふり状態となっているのが現状です。
かりんちゃんバスについて、行きは時間通りでも帰りの予約がなかなか思い通りにいかず困っていると聞きました。その辺はど
うなのでしょうか。私も申し込み済みですがその話を聞いてまだ乗車しておりません。

女性 70歳以上 無職 上諏訪

インフラ整備の推進の件で、水道工事などでアスファルトを剥がした後埋め戻しがきちんとできていなくて、ひどい段差ができ
ているので直して欲しい。お願いをして7年度中にはやりますとのお話でしたが、いまだにできていません。例で言うと、湖南地
区は舗装がきちんとされているのに豊田地区は舗装がされていない。同じ道で繋がっているのにどうして途中で止めてしまっ
たのでしょう。

男性 70歳以上 無職 豊田

市長はもう少し改革的なことをやって欲しい。 男性 70歳以上 無職 上諏訪

ＪＲ上諏訪駅の西口を整備して直接諏訪湖に行けるように、豊田方面が賑やかになるようにしてもらいたいです。すわっこランド
の周りに飲食店など大きな店ができると良いです。

女性 70歳以上 農林水産業 豊田

できたら湖畔の散歩道に座るベンチなどがあるとありがたいです。 女性 70歳以上 無職 湖南

農業用水が横にあるが、マンホールに土が入っており困っている。しかもマンホール（土管）の上は市道であるのに、区にも申し
入れているが返事なし。早めに対応して欲しい。
上川について、自然土手なので台風、大雨のたびに崩れるのではと心配している。一級河川ではあるが市・県・国とももっと力を
入れるべき。100年に1度の災害があってからでも遅い。まずは市から動いて欲しい。

男性 70歳以上 無職 上諏訪

回答欄の順序がおかしい。重要度→満足度の方が答えやすい（重要だと思ったものはどのくらいできたかを答える）。 男性 70歳以上 自営業 中洲

わからないこともありすみません。 女性 70歳以上 無職 湖南

道路の整備。自転車の方が大変だと思う。 女性 70歳以上 無職 湖南

非課税者高齢者の充実（一人暮らし）。
すわっこランド等の値上げはとてもきついです。

女性 70歳以上 無職 豊田

設問2の基本方針①、②の表現、基本方針1、2とすべき。照らし合わせたとき、回答の①～⑤重なってわかりにくい。つまり番号
の記号を回答用紙と統一すべき。つまり回答がしづらい。

女性 70歳以上 会社員 中洲

市政運営の要は市長だと思います。地方行政でも国政でも健全に続けられるのは市町村長、知事、知事、首相も3期が良いと思
います。諏訪市も過去の例から4選以上は健全性が欠けてくると感じます。金子市長さんの市政をより良く継続できる首長さん
が育ち、選ばれるといいですね。

男性 70歳以上
パート、ア
ルバイト

上諏訪

体育館を使っての大きなスポーツ大会や試合（バスケットやバレーボールなど）がほとんど行われない。他の市町村に比べて少な
い。土地を提供し、4千人から5千人くらいの観客が入るような県立体育館を誘致したらどうですか。

男性 70歳以上 無職 四賀

次の人が使えるように、綺麗な不要品を取り扱いするジモティースポット（ユーチューブで確認できる）を作って欲しい。最近静
岡市でジモティースポットをオープンしたニュースを見ました。名古屋ではジモティースポットで3ヶ月で100トンのごみが減量
できたとのことです。

女性 70歳以上
専業主婦・

主夫
上諏訪

学校給食無償化。 男性 70歳以上 会社員 豊田

駅前商店街というのはその都市の「顔」だと思いますが、上諏訪駅前は何とも寂しい。そこで生活されている方の意向もあって難
しいとは思うが、市がリーダーシップをとって何とか賑わいを取り戻す再開発ができないものか。
地域公共交通について、4月からかりんちゃんバスの路線と便数が大幅に変わりました。経費と利用者数の関係もあり、様々な
工夫をされていることはよくわかりますが、定時運行路線がなくなり、不便になったところもあります。さらなる検討、工夫をお
願いします。

男性 70歳以上 無職 中洲

老人福祉センターがなくなり高齢者の集いの場や活動場所がないので考えていただきたいです。例えば旧東バル跡地へ作って
いただける等。

女性 70歳以上 無職 上諏訪

これで十分です。 男性 70歳以上
パート、ア
ルバイト

豊田

国道20号との交差点の緩和（角間町真澄前、四賀白虎、ＬＣＶ前交差点）をして欲しい。常時渋滞している。 男性 70歳以上
パート、ア
ルバイト

上諏訪

文化センターに多数の資金を投入し改修して、果たして市民の望む芝居やコンサートが来てくれるか疑問。 女性 70歳以上
専業主婦・

主夫
上諏訪

地区の温泉の維持、修復等の援助をお願いします。 男性 70歳以上 無職 中洲
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文化センター改修については、音響設備等、音楽活動、コンサート等に適したホールにして欲しい。
すわっチャオ、市内商店街も含め、集客力のあるイベント、店舗等誘致が必要。岡谷のレイクウォーク、下諏訪のイオン等、諏訪に
も魅力ある商業施設があると良い。

男性 70歳以上 無職 上諏訪

すべてが遅いと思う。 女性 70歳以上 無職 中洲

かなり前になりますが、農林課へ書類の確認に行った時、担当者が不在だが午後ならいるので出直してくださいと言われまし
た。高齢になり、免許返納を呼びかけていたり、バス利用ならまたお金がかかります。担当課の人が対応できないのはいかがな
ものかと思います。もう少し能力のある人を採用するか、方法を考えてもらいたいものです。

女性 70歳以上 会社員 四賀

諏訪の国は一つというが、こんな狭い地域でバラバラで一人一人が強いだけ。目前の損得だけで地域全体の30年、60年、90
年先が見えないし、ただ豊かになっただけ。それも“ちまちま”なくて、“ごちゃごちゃ”した諏訪の国（手が不自由なのでここで止
めます）。

男性 70歳以上 無職 中洲

小さな子どもを野外で遊ばせる重要性が見直されている中、諏訪市には遊具のある公園が少ないように思います。半日ぐらい
は遊ばせていられるところが欲しいです。高島公園も以前はブランコ、すべり台、ジャングルジム、鉄棒等あったのに、今は年齢
的に一部の子どもしか利用できないので残念です。管理は大変でしょうが、ぜひお願いします。子連れの観光客にとっても嬉し
いことと思います。

女性 70歳以上 不明 上諏訪

暗い諏訪市になっています。若い人にもっと市政を担って欲しいですね。 女性 70歳以上
専業主婦・

主夫
四賀

鉄道の複線化について。
市町村の合併について。

男性 70歳以上
専業主婦・

主夫
中洲

施設から離れた家庭の場合、（温泉の）利用が難しい。 男性 70歳以上 無職 中洲

優しく、安心安全で魅力的なまちづくりを。出生率向上を切に願っています。 男性 70歳以上
パート、ア
ルバイト

上諏訪

地域医療は今まで通り充実して欲しいです。
側溝の改良等をなるべく早くやって欲しいです。

男性 70歳以上 無職 豊田

かりんちゃんバスの数が少なくなったので、時間も他の市のように延長して欲しい。 女性 70歳以上
専業主婦・

主夫
豊田

新作花火チャレンジカップの方法に疑問がある。花火は見てすぐ消えてしまうもの。何日間に分けては忘れてしまいます。マンネ
リ化もつまらないです。

女性 70歳以上
専業主婦・

主夫
上諏訪

早く合併して欲しい。バイパス不要。 男性 70歳以上 無職 中洲

大手企業の誘致に取り組む必要性を感じる。 男性 70歳以上 無職 四賀

かたよった助成金が多すぎる。
インボイスなどの支払い（消費税など）は、飲食店みたいに払いのない店が多すぎる。ものすごく不公平。
（小さい店で消費税なし。我々小さい店でも年間消費税払っている。）
私は諏訪で53年自営をしております。
飲食店などに比べ、我々小さくやっている自営者との助成金など（例えばコロナの時）など差別がありすぎる。
我々小規模自営者はインボイスで年間消費税を納め、個人で商売店などで売り上げが結構あれば消費税を取るのに、（小規模自
営者以外は）年間の消費税は納めないで済み確定申告のみ。そんな不公平があっていいものでしょうか。（我々小さい自営者は
本当に頭にきています。）
諏訪市はもっとスポーツ関係に力を入れるべき。

男性 70歳以上 自営業 上諏訪
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